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“PROGRAMA CICLO LECTIVO 2026"

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Sociologiade la Educacion (PE19)

Caodigo (SIU-Guarani): 07107_0

Departamento de Ciencias de la Educacion y Formacion Docente
Ciclo lectivo: 2026

Carrera: Licenciaturaen Ciencias de la Educacion

Plan de Estudio: Ord. n° 023/2021-C.D.

Formato curricular: Tedrico Practico

Carécter del espacio curricular: Obligatorio

Ubicacion curricular: Trayectos de los sujetos, contextosy aprendizaje
Afio de cursado: 1

Cuatrimestre: 2

Cargahorariatotal: 75

Carga horaria semanal:

Creditos: 6

Equipo de Cétedra:

¢ Profesor Asociado NAVARRO Néstor Washington
¢ Profesor Asociado HURTADO SilviaMarcela

Fundamentacion:

- La sociologia de la educacién es una sub-disciplina de la sociologia que utiliza los conceptos, modelos y teorias
de la sociologia para entender a la educacién en su dimension social. Su finalidad es aportar los elementos
analiticos y tedricos para comprender el hecho educativo (formal, no-forma e informal) y contribuir a formar
educadores con capacidad criticay reflexiva.

El enfoque sociolégico tratara a la educacion en sus dos vertientes: la especifica — la escuela, e curriculo y €
sistema educativo — y la externa o relacional con la sociedad, la cultura y e empleo, teniendo en cuenta una
perspectiva histéricay situada.

Las grandes preocupaciones de la sociologia de la educacién no difieren demasiado de las preocupaciones
genéricas de la sociologia como ciencia social. Es decir, las vinculaciones de la educacién con laigualdad social,
la equidad, la movilidad social, €l poder y otras probleméticas actuales que impactan en ese ambito de manera
particular. Por lo cual, se brindarédn los elementos sociol 6gicos hecesarios para comprender larealidad dey en los
ambitos educativos.

Este espacio curricular también es importante destacar €l desarrollo del trabajo virtual delasy los estudiantes, que
se complementa con las clases presenciaes, tedricas y de practicos expositivos, para permitir, de esta manera, la
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reflexion personal y grupal sobre |as teméticas abordadas.

Aportesal perfil de egreso:

- Competencias generales

- Asumir principios democraticos propios del estado de derecho, del derecho ala educacion y con la construccién
de sociedades mas justas.

- Disponer de saberes linguisticos y comunicacionales tanto orales como escritos acordes a las incumbencias
profesionales.

- Abordar toda problemética educativa a partir de la reflexion critica, €l posicionamiento ético-politico y la
vigilancia epistemol 6gica, con pensamiento estratégico.

- Asumir compromiso con € propio proceso formativo, iniciativa permanente de actualizacion y capacitacion alo
largo de lavida profesional.

- Reconocer la diversidad de perspectivas del conocimiento involucradas en el complejo campo de la educacion,
en e campo pedagégico y los principales enfoques y abordajes tedricos, metodoldgicos y técnicos que le son
propios.

- Desarrollar habilidades propias de la afabetizacion informaciona y de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion paralaeducaciéon y el aprendizaje presencial, no presencial, virtual y a distancia.

- Competencias especificas

- Competencias disciplinares

- Propiciar la compresién y el andlisis critico de la realidad educativa desde una perspectiva histérico-contextual
enlosniveleslocal, nacional, regional e internacional.

- Interactuar con sujetos individuales y colectivos en ambitos educativos, desde el respecto de las singularidades,
a partir del reconocimiento del valor del didogo, € pluralismo de culturas e ideas, el pensamiento divergente, la
reflexion y la autocritica.

- Gedtionar experiencias educativas alternativas y situada social, cultural e histéricamente, atendiendo a la
diversidad de sujetos de aprendizaje.

- Disefiar, coordinar, desarrollar y evaluar programas y proyectos de investigacion educativa y de intervencién
tanto en &mbito formal y no formal, en entornos presenciales, no presenciales, virtualesy adistancia.

- Conformar grupos y equipos de trabajo, valorando los aportes disciplinares, interdisciplinares y
pluridisciplinares y € intercambio de conocimientos y experiencias para la produccién colectiva en programas y
proyectos de formacion, investigacion, gestion, extension/vinculacion.

- Competencias profesionales.

- Planificar, desarrollar, evaluar e investigar procesos educativos presenciales, no presenciaes, virtuales y a
distancias, que consideren las particularidades de sujetos, comunidades, contextos, instituciones y organizaciones
en el marco de la educacion formal y no formal.

- Disefiar, coordinar, desarrollar y evauar propuestas de orientacion educativa y asesoramiento pedagdgico, en
distintos contextos de educacion formal y no formal, en modalidad presencial, no presencial, virtual y adistancia.
- Disefiar, desarrollar y gestionar proyectos de investigacion en torno a problemas educativos para la produccion
de conocimientos pedagdgicos socia mente relevante.

- Contribuir al campo de la educacion mediante procesos de investigacion educativa.

- Gestionar instituciones y organizaciones educativas de distintos &mbitos modalidades y contextos.

- Planificar, coordinar y orientar procesos de evaluacion, mejora e innovacién en instituciones educativas del
sistemaformal y en diversas organizaciones de la sociedad que tengan fines educativos, para garantizar la calidad
einclusion.

- Participar en procesos de disefio, desarrollo, evaluacion, innovacion y transformacion curricular a nivel local,
nacional, regional einternacional.

- Intervenir en la definicién, transformacion, implementacion y evaluaciéon de politicas educativas publicas y
normas legales para los diversos niveles, modalidades y jurisdicciones del sistema educativo, a nivel local,
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nacional, regional e internacional.

Expectativas de logr o:

Capacidades generales:

- Identificar |os procesos sociales en interrelacion con |os procesos educativos.

- Comprender a las identidades individuales y colectivas como resultado de procesos de construccién social y
cultural.

- Participar como miembro activo del proceso ensefianza-aprendizaje.

- Desarrollar una actitud criticay reflexiva en el tratamiento de los fenémenos educativos.

- Valorarla diversidad sociocultural.

Capacidades disciplinares:

- Conocer las principales corrientes socioldgicas y dominar €l vocabulario especifico.

- Desarrollar habilidades analiticas, criticas y expresivas para explicar los problemas socio-educativos ala luz de
las teorias.

- Propiciar un actitud responsable y constructiva en las actividades y andlisis educativos en las que participa el
estudiante.

- Redlizar actividades practicas que impliquen relacionar conceptos y principios sociol6gicos con la aplicacién
concreta de |0os mismos.

- Valorar el conocimiento cientifico situado parala compresion de las problematicas educativas

Contenidos:

UNIDAD I: Laeducacion como fendmeno social

1) El surgimiento de la sociologiay de la sociologia de la educacion.
2) Perspectiva sociologica: ver |o general en lo particular.

3) Laeducacion como fendmeno social.

4) Las funciones sociales de la educacion.

UNIDAD II: Los clésicos de la Sociologia

1) Augusto Comte: origen y progreso social.

2) Emilio Durkheim: estudio del hecho educativo.
3) Carlos Marx: educacién y trabajo productivo.
4) Max Weber: laaccién social.

5) Los paradigmas coexistentes.

UNIDAD lII: Nuevas corrientes de la Sociologia de la Educacion

1) Enfoques actuales. funcionalismo (Parsons y Merton), Michel Young, interaccionismo simbdlico y
etnometodol ogia.

2) Lateoriadelaviolenciasimbdlica: Pierre Bourdieu

3) El poder disciplinario: Michel Foucault

4) Los codigos educativos: Basil Bernstein

5) El aparato ideol6gico dominante: Althusser.

6) La hegemoniaintelectual: Antonio Gramsci

7) Lasteorias de laresistencia: Paul Willis, Henry Giroux y Apple.
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UNIDAD IV: Larelacion educacion trabajo

1) El sistema educativo como formador de recursos humanos: teoriadel capital humano.
2) Lateoria credencialista de Randall Collins.

3) Lateoriade las redes escolares. Baudelot y Establet.

4) Lateoriade lacorrespondencia: Bowlesy Gintis.

5) Educacién y trabajo hoy: requerimientos actuales.

UNIDAD V: Sociologia de la organizacion escolar

1) Los centros escolares como organizaciones sociales. La estructura formal y €l poder en las escuelas. Gestion y
participacion.

2) Laorganizacion espacia y temporal del aprendizaje. EI conocimiento escolar.

3) El sistema educativo argentino: caracteristicas. El problema de la equidad en la distribucion.

4) Las escuelas innovadoras. Cambios educativos en la erade lainformacion.

Unidad V1: Los actores sociales educativos

1) Los agentes educativos: familia, instituciones educativas, grupo de pares y medios masivos de comunicacion.

2) Lasrelaciones sociales en € aula: pretensiones de poder y validez, segregacion o inclusion. El climaescolar.

3) Los docentes como grupo profesional. Su importancia en la sociedad. La feminizacion docente. El malestar
docente.

4) Lacondicion de alumno: caracterizacion y composicién. Relaciones sociales en el aula. Laviolencia escolar

UNIDAD VII: Los contextos sociales actuales

1) Los retos de la educacion en lamodernidad liquida: Zygmunt Bauman.

2) Lasviolencias sociales. La sociedad del cansancio.

3) Laeradelainformacion y la sociedad en red. Inteligencia Artificial.

4) Las transformaciones sociales y culturaes contemporaneas que impactan en educacion.

Propuesta metodol 6gica:

- Durante €l desarrollo de la asignatura se articulan espacios para la exposicidn y reflexién tedrica'y espacios de
trabaj os practicos, de campo y exposiciones grupales, en donde se discute, analiza lal/s probleméticas planteada/s.

* Clases tedricas.

Las clases presenciales comprenderdn una actividad tedrica, a cargo del profesor (lo cua no excluye la
intervencion de los alumnos), y otra tedrico-préctica, en la que los alumnos seran |os principal es protagonistas. La
primera consistira en la exposicion del tema que corresponda, y apuntara al desarrollo de las cuestiones tedricas
mas rel evantes, teniendo en cuenta los objetivos propuestos para el curso. La segunda estara destinada a estimular
la discusion sobre la temética abordada, y supone la lectura previa de los textos que se recomienden
oportunamente.

El contenido del programa est preparado con una amplia bibliografia que se adjunta en cada uno de sus
apartados, ademas de con los textos y las lecturas que se consideran obligatorias para el estudiante y que seran
comentadas en clase. Se ha elaborado una seleccién bibliogréficay cartillas con textos mediados.

« Trabajos practicos.

Seran individuales o grupales. pueden ser en base a lectura, fichge, andlisis, elaboracion de propuestas y
comentarios bibliogréficos, articulos de revistas, etc.

* Trabajos en equipo
Los alumnos organizados en equipos de cinco miembros como méximo expondran sobre un tema elegido del
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programay recibiran orientacién del profesor en la seleccion de labibliografiay en la utilizacion de recurso.

* Trabgjo de campo: Trabajo de campo: Observacion sociolégica de una institucion o problemética educativa.
Esta actividad les permitira vincularse con larealidad y andizarla a partir de gjes teméticos como la socializacién,
la educacion, el empleo y la realidad escolar. Se articulard con el espacio “Préctica Profesiona de Investigacion:
Aproximacion a la realidad educativa’, de modo que las organizaciones o ingtituciones en las que se realice €l
trabgjo territorial puedan aportar informacion valiosa parala elaboracién del informe final.

Por otro lado, €l acercamiento de las y los estudiantes a las nuevas tecnologias de la comunicaciéon desde los
primeros afios de la carrera, permite introducirlos en los entornos virtuales y todas sus posibilidades para la tarea
estudiantil y profesional en el dmbito de la Ciencias de la Educacion. La virtualidad se desarrollara en la
plataforma Moodle, de la Facultad de Filosofia y Letras, Universidad Naciona de Cuyo. Se realizaran en cada
Unidad actividades virtuales obligatorias para la obtencion de laregularidad.

Propuesta de evaluacion:

- Condiciones para regularizar lamateria

Para obtener la condicion de alumno regular, se requiere:

 Aprobar a menos el 80 % de los trabajos practicos y actividades integradoras (4 de 5).

* Presentar, a finalizar el cursado, un informe titulado “ La mirada sociol 6gica a unainstitucion educativa’.

- Evaluacion
? Para|los alumnos regul ares:

e La evaluacion final consistird en la presentacién de un informe sobre una mirada sociolégica a una institucion
educativay su exposicién en un coloquio integrador en las mesas regulares.

? Paralos aumnos libres; Los alumnos libres deberan:

» Alumno libre: Aprobacién de un examen escrito referido a los contenidos conceptuales, procedimentales y la
bibliografia obligatoria, como condiciéon para pasar a la instancia oral. Aprobacién de un examen oral global
referido alatotalidad de los contenidos conceptuales y la bibliografia obligatoria.

? Criterios de evaluacion

* Presentacion correcta de | os trabajos practicos.

* Precision conceptual en los trabajos requeridos y 1os integradores

* Ortografiay coherenciatextual en la presentacion

« Capacidad pararelacionar los contenidos

 Conocimiento y comprensién de los contenidos.

* Ubicacién tempo-espacial.

* Apropiacion de lainformacion relevante referida alos procesos estudiados.
 Coherencia en la explicacion de la secuencia de los procesos analizados.
» Organizacion légica de la explicacion de los procesos.

* Claridad expositiva.

Actividades evaluativas:

5 trabajos Précticos

1 trabajo Integrador de aplicacion: consistira en la presentacién de un informe sobre una mirada sociol égica a una
institucion educativa.

Coloquio integrador: presentacion multimedial del informe sobre una mirada sociolégica a una institucién
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educativa

Los criterios de evaluacién serén acordes con la Ordenanza N°001/2013 CD y su modificacion N° 031/2018- CD.
Acreditacion sin Examen Final (condiciones de promocion)

El alumno promaocionara el espacio curricular cuando cumpla con los siguientes requisitos:

Trabajos Practicos grupales aprobados con calificacion igual o superior a 6 (seis). Sobre un total de 5 Trabajos
Practicos: 5 (cinco). Lanotafinal serael promedio de las calificaciones obtenidas.

1 (una) presentacion de un informe sobre una mirada sociol 6gica a una institucion educativa en primera instancia,
con calificacion igual o mayor a6 (seis).

1 (un) Coloquio integrador, con calificacion igual o mayor a6 (seis).

Cumpliendo con estas instancias, el alumno accederd a una evaluacion integradora oral y/o escrita para acreditar
la materia que debera ser aprobada con calificacion minimade 6 (seis)

Composicion de lanotafinal paraevaluar el perfil interdisciplinario del estudiante

- Nota Final = (Nota promedio de Trabajos Précticos) + (Nota Promedio de participacion Aula, Intervencion,
Creatividad, Cumplimiento, Trabajo en equipo, Responsabilidad y la Capacidad Resolutiva del futuro profesional)
+ Nota Trabajo Integrador de aplicacién + coloquio de presentacion de informe: Una Mirada Sociol égica de una
institucion educativa.

Acreditacion con examen final

Laredizard el aumno cuando esté en condicién de regular, con un examen final oral ante tribunal. Se acreditara
si obtiene una calificacién igual o mayor a6 (seis).

Descripcion del sistema

Seglin €l articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que e minimo exigible para aprobar equivaldraal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentgje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO EscalaNumérica Escala Porcentual
Nota %

0%
1a12%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a 64%
65 a74%
75 a84%
85 a94%
95 a 100%

NO APROBADO

APROBADO

OV |OI|[~|WIN[FR|O

=
o

Bibliogr afia:
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- Bibliografia obligatoria:

UNIDAD I: Laeducacion como fendmeno social

- Macionis, John y Plummer, Ken (2011), Sociologia, (4.ed.), Madrid, Pearsons Educacion, Capitulo .

- Brigido, Ana Maria (2008), Sociologia de la Educcion. Temasy perspectivas fundamental es. Cordoba, Ed.
Brujas, capitulo I1.

- Quintana Cabanas, Jose¢ Maria (2002), Sociologia de la educacion. Madrid, Dykinson, capitulos| y I1.

- Guerrero Serdn, Antonio (2010), Manuela de Sociologia de la Educacion. Madrid, Ed. Sintesis, capitulo 5.
- Ley Nacional de Educacion 26.206.

UNIDAD II: Losclésicos de la Sociologia
- Brigido, A.M. (2008), capitulo |1
- Apuntes de la cétedra.

UNIDAD lII: Nuevas corrientes de la Sociologia de la Educacion

- Brigido, A.M. (2008), capitulo |1

- Jerez Mir, Rafael (1990), Sociologia de la Educacion. Madrid, Consegjo de Universidades, pp. 375-444.

- Bonal, Xavier (1998), Sociologia de la Educacién. Una aproximacion critica alas corrientes contemporaness.
Barcelona, Paidos, pp.29-120.

- Apuntes de la catedra.

UNIDAD 1V: Larelacion educacion trabajo

- Schultz, Theodore W. (1999). "Lainversién en capital humano" en Ferndndez Enguita, Mariano " Sociologia de
la Educacion”, Alianza Referencia Madrid. pags 85 a 95.

- Bowles, S. y Gintis, H.( 1985). Lainstruccion escolar en la América capitalista México: Siglo XXI.. pags.
169-198.

- Baudelot, C. y Establet, R. (1976). La escuela capitalista México: Siglo XXI. pags. 239- 247.

- Material de la catedra sobre El Credencialismo

- Morgenstern, S. (2000) "Lacrisis de la sociedad salarial y las politicas de formacion de la fuerza de trabajo".
Ponencia presentada al Congreso L atinoamericano de Sociologia del Trabajo. Buenos Aires 17-19 de mayo del
2000

UNIDAD V: Sociologia de la organizacién escolar

- Aguerrondo, Ines. (2002) “Cémo piensan las escuelas que innovan”, Buenos Aires, Papers Editores.

- Brigido, Ana Maria; op.cit., pags. 123-132y Cap. V y VI.

- Tenti Fanfani, Emilio. (2001,) “Sociologia de la Educacion”, Buenos Aires, Universidad de Quilmas, cap. |l y
[1.

- Brigido, Ana Maria. (2009) “La educacion argentina. Nueva configuracion del sistemay situacion actua”,
Cdrdoba, Hispania Ed., cap. II.

- Martinez, Oscar y Anna Forés, (2014) "Accién social 2.0. Para crear, compartir y reinventar”, VillaMaria,
EDUVIM.

- Dubet, Francoisy Danilo Martuccelli. (1998) “En la escuela. Sociologia de la experiencia escolar”, Bs.As.,,
Losada, cap. 11.

- Apuntes de Cétedra.

Unidad VI: Los actores socia es educativos
* Brigido, Ana Maria, op.cit., cap. IX
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« Guerrero Serén, Antonio. (2003) “El profesorado como categoria socia y agente educativo: sociologia del
profesorado”. En: Francisco Fernandez Palomares, “ Sociologia de la Educacién”, Madrid, Pearson Education,
cap. Xl

* Tenti Fanfani, Emilio, op.cit., Cap. IV

* Tenti Fanfani, Emilio. (2006). “Profesionalizacion docente: consideraciones socioldgicas’, En: Emilio Tenti
Fanfani, “El oficio de docente, vocacion, trabajo y profesion en el siglo XXI”, Buenos Aires, Siglo XXI, Ed. Arg.
pags. 118-142.

 Rafael, Alumnado, En: Francisco Fernandez Palomares, o.cit., cap. XII

UNIDAD VII: Los contextos sociales actuales

- Artopoulos, A., Huarte, J., Rivoir, A. (2020) “Plataformas de simulacion y aprendizaje’, Propuesta Educativa,
29(53), pp. 25 a 44.

- Bauman, Zygmunt (2003), L os retos de la educacion en la modernidad, Buenos Aires, Fondo de Cultura
Econdémica

- Han, Byung-Chul. (2017), La sociedad del cansancio. Heder Editorial. Esparia

- Seleccidn de lecturas realizadas por |a cétedra

- Han, Byung-Chul, (2021). “No-cosas. Quiebras el mundo de hoy”. Colonia. Penguin-Taurus. 139p

- Navarro, Néstor (2015). “Pobreza, Politicas Sociales desde el enfoque de Derechos Humanos.” Mendoza.
UNCuyo.

- Navarro, Néstor (2023). “Impacto sociocultural del uso de lainteligencia artificial. Mendoza. UNCuyo.

Recursosen red:

https.//grado.ffyl.uncu.edu.ar/course/view.php?id=116
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