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“PROGRAMA CICLO LECTIVO 2026"

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Didéacticall

Caodigo (SIU-Guarani): 07303 0

Departamento de Ciencias de la Educacion y Formacion Docente
Ciclo lectivo: 2026

Carrera: Licenciaturaen Ciencias de la Educacion

Plan de Estudio: Ord. n° 023/2021-C.D.

Formato curricular: Taller

Carécter del espacio curricular: Obligatorio

Ubicacion curricular: Trayecto de la Educacion y la Ensefianza
Afio de cursado: 3

Cuatrimestre: 1

Carga horariatotal: 85

Carga horaria semanal:

Creditos: 8

Equipo de Cétedra:

¢ Profesor Asociado BARROZO Maria Ana
¢ Profesor Asociado CURETTI Silvina Andrea

Fundamentacion:

Este espacio curricular, con formato taller, se desarrolla en 3° afio de las Carreras de Profesorado y Licenciatura
en Ciencias de la Educacion y se constituye en una instancia de resignificacion de saberes construidos durante €l
itinerario formativo recorrido. A la vez, pretendemos que los/as estudiantes construyan nuevo conocimiento
profesional docente, para asumir con idoneidad, solvenciay compromiso ético politico, la practica de ensefianza
en diferentes niveles y modalidades de nuestro sistema educativo, con particular profundizacion en la educacion
secundariay en la educacion superior.

Pensamos y planteamos la propuesta formativa del taller, entendiendo la préactica de ensefianza, objeto de estudio
de la Didactica, como una préctica social compleja, situada, intencional que requiere andlisis reflexivo y supone
macro y micro decisiones desde la consideracion de multiples dimensiones. (Edelstein, 2011).

En este sentido, proponemos diferentes instancias de trabagjo para la indagacion, € contacto con actores e
instituciones vinculados a posibles espacios de insercién laboral de nuestros/as estudiantes, articulando en forma
permanente con el espacio de Préctica Profesional Docente |, centrado en la préctica de ensefianza en € nivel
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secundario (en €l caso del Profesorado).
Nuestro propésito es lograr unamejor y mayor aproximacion a la problemética didéctica en nuestro contexto, que
les permita comprender, interpretar y proponer, en consecuencia, alternativas de intervencion.

Para acompafiar estos procesos, recuperamos €l aporte de la investigacion educativa y de las narrativas como
dispositivo para construir conocimiento a partir de la experiencia, dado que pensar la ensefianza y la clase, en €
marco de una didactica en vivo, requiere implementarla, documentarla y reconstruirla como teoria (Mariana
Maggio, 2017). Intentamos habilitar la posibilidad de una vivencia de este tipo para el desarrollo de profesionales
en Ciencias de la Educacion reflexivos y transformadores.

Aportesal perfil de egreso:

Nuestra propuesta curricular aporta a desarrollo de las siguientes competencias:
1- Competencias generales

-Asumir principios democréticos propios del estado de derecho, del derecho ala educacién, y con la construccion
de sociedades mas justas

-Disponer de saberes linguisticos y comunicacional es tanto orales como escritos acordes alas

incumbencias profesionales.

-Abordar toda problemética educativa a partir de la reflexion critica, € posicionamiento ético-politico y la
vigilancia epistemol 6gica, con pensamiento estratégico.

-Asumir compromiso con €l propio proceso formativo, iniciativa permanente de actualizacién y capacitacion alo
largo de lavida profesional.

-Reconocer la diversidad de perspectivas del conocimiento involucradas en el complejo campo de la educacion,
en e campo pedagdgico y los principales enfoques y abordajes tedricos, metodoldgicos y técnicos que le son
propios.

-Desarrollar habilidades propias de la alfabetizacion informaciona y de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion para el aprendizajey la ensefianza presencial, no presencial, virtua y a distancia.

2- Competencias especificas
2.1. Competencias disciplinares

-Propiciar la comprension y andlisis critico de la realidad educativa desde una perspectiva historico-contextual en
los niveles local, nacional, regional e internacional.

-Vincularse con una variedad de sujetos individuales y colectivos en ambitos educativos, desde el respeto de las
singularidades, a partir del reconocimiento del valor del didlogo, € pluralismo de culturas e ideas, € pensamiento
divergente, lareflexion y la autocritica.

-Generar experiencias pedagdgicas aternativas y situadas social, cultural e histéricamente, atendiendo a la
diversidad de sujetos de aprendizaje (infantes, nifios, adolescentes, jévenes, adultos jovenes, adultos mayores.
-Conformar grupos 'y equipos de trabajo, valorando los aportes disciplinares, interdisciplinares y pluridisciplinares
y €l intercambio de conocimientos y experiencias en la produccion colectiva en planes y proyectos de ensefianza,
investigacion, gestion, extension y desarrollo.

-Disefiar, coordinar, desarrollar y evaluar programas y proyectos de investigacion educativa y de intervencion
tanto en &mbito formal y no formal, en entornos presenciales, no presenciales, virtualesy adistancia.

2.2. Competencias profesionales

-Desempefiar la préctica de ensefianza con compromiso hacia los aprendizajes de los/as estudiantes y la
participacién social en los procesos educativos, a partir de lareflexion critica.
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-Disefiar y desarrollar procesos educativos y evaluativos creativos, respetuosos de las singularidades y de la
comprension de otras culturas e intereses en pos de la mejora de la educacion en sus distintas manifestaciones.
-Disefiar, coordinar, desarrollar y evaluar propuestas pedagégicas en €l marco de la orientacion educativa y del
asesoramiento pedagogico, en los distintos niveles, modalidades y contextos del sistema educativo formal, como
en ingtituciones de educacion no formal, en modalidad presencial, no presencial, virtual y a distancia.

-Asumir criterios epistemoldgicos y cientificos, métodos y técnicas de investigacion cuantitativa 'y cualitativa en
torno alas probleméticas de la educacion situadas en el marco socio-cultural e historico de su tiempo.

-Coordinar y acompafar procesos de mejora e innovacién en instituciones educativas del sistema formal y en
diversas organizaciones de la sociedad que tengan fines educativos.

-Planificar, coordinar y orientar procesos de evaluacion, mejora e innovacion en instituciones educativas del
sistemaformal y en diversas organizaciones de la sociedad que tengan fines educativos, para garantizar la calidad
einclusion.

Expectativas de logr o:

-Recuperar y valorar los marcos referenciales construidos, particularmente en Didéactica |, como punto de partida
parael andlisis, reflexion y produccién en torno alas practicas de ensefianza.

-Comprender y analizar las caracteristicas de la ensefianza en el nivel medio y superior, desde las particularidades
delos sujetos, € trabajo con € conocimiento, |os contextos en que se desarrollan y las normativas que las regul an.
-Analizar y disefiar propuestas de ensefianza, de aprendizaje y de evaluacion situadas, considerando fundamentos
epistemol 6gicos, pedagdgicos, psicol égicos, didacticosy ético- politicos.

-Vivenciar y asumir la préactica de ensefianza como objeto complejo de indagacion, accion y reflexiéon para el
desarrollo profesional docente.

Contenidos:

EJE TRANSVERSAL: LAS PRACTICAS DE ENSENANZA COMO OBJETO DE INDAGACION, ACCION Y
REFLEXION (compartido con PPD |)

Categorias didécticas para la indagacion y el andlisis reflexivo. Aportes de la investigacion educativa.
I dentificacion, construccion, problematizacion, resignificacion en contexto.

Disefio de propuestas de ensefianza, de aprendizgje y de evaluacion en entornos presenciales y no presenciales,
bimodales y virtuales, como hipétesis de trabajo. Las intenciones, €l conocimiento, la propuesta metodoldgica, la
evaluacion, los espacios y los tiempos. Decisiones fundamentadas: perspectiva epistemoldgica, pedagdgica,
psicol bgica, didactica, contextual y ético-palitica.

Laclasey latoma de decisiones situada: pensar |la clase, sentido y formato, construccién metodol égica, incidentes
criticos, reconstruccion en la préctica. Los procesos de comunicacion e interaccion didéactica

Las précticas de ensefianza como objeto de indagacion, accion y reflexion parala mejora. La préctica reflexivay
el desarrollo profesional docente. Buenas préacticas de ensefianza, buenas practicas de evaluacién. Documentar y
analizar experiencias de practica de ensefianza en €l nivel secundario: narrativas como dispositivo de formacién y
desarrollo profesional docente.

EJE N° 1: LA COMPLEJIDAD DE LAS PRACTICAS DE ENSENANZA (compartido con PPD 1)

Las préacticas de ensefianza como objeto de estudio de la Didactica. Su complejidad, dimensiones y aspectos que
las configuran. Recuperacion y resignificacion de lo abordado y aprendido en Didactical.

La construccion del conocimiento en Didactica. Su relacion con el curriculum. Relacion Teoria - Préctica como
gje de laintervencion docente. La practicareflexiva. Andlisis didactico de propuestas de ensefianza.
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EJE N° 2: LA ENSENANZA EN EL NIVEL SECUNDARIO (compartido con PPD 1)

La ensefianza en €l nivel secundario. Caracteristicas, particularidades desde el andlisis de los sujetos, € trabgjo
con € conocimiento, los entornos 'y contextos en que se desarrollan y las normativas que las regulan. Educacion
secundaria orientada, técnicay modalidad de educacion permanente de jovenesy adultos.

Propuestas curriculares para la Educacion Secundaria como marco para las decisiones docentes.

Problematicas propias de la educacion secundaria en Argentinay Mendoza.

EJE N°3: LA ENSENANZA EN EL NIVEL SUPERIOR

Aproximacion ala ensefianza en el nivel superior. Caracteristicas, particularidades desde €l andlisis de |os sujetos,
el trabajo con el conocimiento, |os entornosy contextos en que se desarrollan y las normativas que las regulan.

Propuesta metodol 6gica:

El espacio curricular tiene formato de Taller, por ello € desarrollo de la propuesta formativa se estructura sobre la
base de material mediado con actividades individuales y grupales de andlisis, discusion, intercambio de
experiencias, vivencias y producciéon. Los materiales y recursos son variados: textos, guias para trabajos de
campo, lectura, andlisis y produccion, presentaciones digitales, videos, documentos institucionales, propuestas
didéacticas, normativa, entre otros.

Si bien la modalidad es presencial, estdn previstas actividades sincronicas y asincronicas mediante soportes
digitales. (aulavirtual, meet, blog, whatsapp)

Durante € recorrido iremos compartiendo producciones y reflexiones en un muro de padlet, con la intencion de
generar aprendizajes colaborativos y que luego les ayude a reconstruir € proceso cuando estudien para rendir.

Proponemos:

-Discusiones y debates a partir de casos, problemas, interrogantes (planteados por docentes y estudiantes), textos
-de maneravirtual y/o presencial-.

-Andisis de videos vinculados a las practicas de ensefianza (con experiencias docentes o de especiaistas en
Didéctica).

-Diferentes desafios didacticos.

-Disefio y presentacion de producciones con diversos estilos, formatos y aplicaciones tecnol 6gicas (power point,
mindomo, genially, canva, entre otras)

-Observacion, andlisisy reflexion sobre précticas de ensefianza propias y de otros/as.

-Panel con actores claves para la aproximacion a las probleméticas de la ensefianza en diferentes niveles y
modalidades de la educacion secundariay superior.

-Entrevistas a Directivos, docentesy estudiantes sobre aspectos pedagégico- didacticos.

-Practicas de ensefianza en Instituciones de Nivel Secundario (en € marco delaPPD 1).

-Andisisy disefio de propuestas de ensefianza, de evaluacion y de materiales didacticos.

-Talleres de Integracién, aportes en muro colaborativo.

-Apoyo tutorial presencial y virtual.

-Comunicacion permanente, orientacion, acuerdos, socializacion de materiales didacticos e intercambio de
opinionesy perspectivas através de grupo de whatsapp

Consideramos central |a elaboracion de un Diario de Reflexion persona (narrativa), durante el desarrollo del
taller. Este dispositivo sera construido progresivamente, con formato digital, con la intencion de propiciar la
construccion de conocimiento profesional.

En la carrera de Profesorado, sera una produccién compartida con € espacio de Préctica Profesional Docente | y
también disefiaremos y realizaremos en forma integrada la mayoria de las propuestas para la ensefianza,
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aprendizaje y evaluacion. El aula virtual esta integrada, con 3 secciones. una especifica para cada espacio y una
con actividades y materiales compartidos.

Propuesta de evaluacion:

La evauacion es continua y formativa, considerando procesos y producciones de las y los estudiantes, con las
siguientes caracteristicas:

-La propuesta de evaluacion intenta generar procesos de reflexién, combinando instancias de heteroeval uacién,
autoevaluacion y coevaluacion, a partir de producciones individuales y grupales.

-La evaluacion se realiza mediante la resolucion de trabajos vinculados a los diferentes ges del programa durante
el cursado; € disefio, desarrollo y evaluacion de una propuesta de intervencion didactica para el nivel secundario
(que se propone en la PPD 1) y un diario de reflexion personal sobre la experiencia formativa, que evidencie
articulacién, integracion y analisis reflexivo sobre la propia practica a partir de todo o abordado en €l taller.

Para obtener la regularidad, deben tener todos | os trabajos planteados aprobados, salvo € diario de reflexion final,
que es requisito previo pararendir € coloquio final.

La instancia de evaluacion y acreditacion final consiste en un coloquio integrador, seglin caracteristicas que se
explicitan y acuerdan con cada grupo en funcion del desarrollo curricular.

Importante: tienen un afio para rendir el Coloquio Final Integrador a partir de la finalizacion del cursado del
Taller, en fechas de exdmenes finales seglin calendario académico de la facultad. Pasada esa fecha deben rendir
un examen escrito antes del Coloquio Integrador.

-Esrequisito pararendir € Coloquio Final, tener aprobados todos |os trabajos planteados y el diario de reflexion.
-Cuentan con e acompafiamiento permanente de las docentes para resolver trabajos, consultar dudas, plantear
dificultades.

L os criterios de evaluaci dn que se tienen en cuenta durante €l cursado del Taller y en el Coloquio final son:
-Relacion permanente entre teoriay practica

-Decisiones didécticas con solida fundamentacion.

-Adecuada utilizacion de la terminol ogia propia de la disciplina.

-Capacidad de elaborar propuestas de intervencién acordes a sujetos, conocimiento y contextos.
-Presentacion de trabajos solicitados en tiempo y forma, compartidos en el muro.

-Transferencia de conocimientos en el andlisis, disefio, desarrollo y evaluacién de propuestas didacticas.
-Andlisisreflexivo y valoracion de su propia précticay experienciaformativa.

Lacalificacion se gjustaalo estipulado en la Ordenanzan® 108/10 — C.S.

Descripcion del sistema

Seglin € articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de cdificacion numérica, en la que el minimo exigible para aprobar equivaldréal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias.

RESULTADO Escala Numérica Escala Porcentual
Nota %
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NO APROBADO

0%
1a12%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a 64%
65 a 74%
75 a84%
85 a9%4%
95 a 100%

APROBADO
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La seleccion bibliogréfica obligatoria se ofrece alog/as estudiantes enlazada en hojas de rutay guias de trabajo
correspondientes a cada gje del programa.

-AGUILERA RUIZ y otros. (2017) El modelo flipped classroom. International Journal of Developmenta and
Educational Psychology, val. 4, nim. 1, pp. 261-266. Asociacion Nacional de Psicologia Evolutivay Educativa
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-ALVAREZ MENDEZ (2001) Entender la didactica, entender el curriculum. Mifio y Dévila, editores, Madrid.
-ALLIAUD, A. (2023). Ensefiar hoy. Apuntes para la formacion. Paidds Educacién, Buenos Aires.
-ANIJOVICH Y MORA. (2010) Estrategias de Ensefianza Otra mirada a quehacer en €l aula.
Aique, Buenos Aires.
-ANIJOVICH, R. (2011) Evaluar para aprender. Conceptos e instrumentos. Aique, Buenos Aires.
-ANIJOVICH, R. y CAPPELLETTI, G. (2017) Laevauacion como oportunidad. Paido6s, Buenos Aires.
---(2023) El sentido de la escuela secundaria. Nuevas précticas, nuevos caminos. Paidos Educacion, Buenos
Aires.
-BRAILOVSKY, D.y MENCHON, A. (2014) Estrategias de escritura en laformacion. Noveduc. Buenos Aires.
-CAMILLIONI, A; COLS, E; BASABE, L; FEENEY, S. (2007) El saber didéctico. Paidos. Buenos Aires.
-COMETTA, A. (2017) Ladidéacticay su compromiso con la préctica: unareflexién sobre los saberes docentes.
Archivos de Ciencias de la Educacién. UNLP. FaHCE.Vol.11. Buenos Aires.
-CORONADO, M. (2025) Aprendizaje Basado en Preguntas, Problemasy Proyectos. Ediciones Novedades
Educativas. Bs. As.
-DAVINI, M. C. (2015) Laformacion en la practica docente. Paidés. Buenos Aires. E-Book. ISBN
978-950-12-0242-7
-DE MIGUEL DIAZ, M. (2005) Modalidades de ensefianza centradas en el desarrollo de competencias. Ediciones
delaUniversidad de Oviedo, Espafia.
-DIAZ BARRIGA (2012) Pensar la Didactica. Aique. Bs. As.
-DIGES (Direccién General de Educacion Secundaria). Material elaborado por laMgter. M6nica Coronado
(2020) Aprendizaje basado en competencias: Sugerencias para la elaboracion de una Secuencia Didéctica
Modular. Programa de Nacionalizacion de la Formacion Secundaria Argentina. Secretaria Académica UNCuyo.
-DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO EDUCATIVO. (2010) Capacitacion en estrategias y
técnicas didacticas. Vicerrectoria Académica. Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey,
México.
-DUSSSEL, | y TRUJILLO REYES, B (2018) Nuevas formas de ensefiar y aprender. Revista Perfiles educativos.
Vol XL. ISUE-UNAM
-DUSSEL, I. (2011) Aprender y ensefiar en laculturadigital VIl Foro Latinoamericano de Educacion, Ticy
Educacion: experiencias y aplicaciones en el aula. DOCUMENTO BASICO. Fundacion Santillana.
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-EDELSTEIN, Gloria (2011) Formar y formarse en la ensefianza. Editorial Paidos, Argentina.

-FREIRE, Paulo (2018) Lavoz del maestro. Biblioteca clasica de Siglo XX | Editores, Brasil.

---(2015) Pedagogia de | os suefios posibles. Biblioteca clésica de Siglo XX | Editores. Brasil.

-FREIRE, P.y SHOR, I. (2014). Miedo y osadia. La cotidianeidad del docente que se arriesga a practicar una
pedagogia transformadora. Siglo XX | Editores, Argentina.

-GARCIA PEREZ, F (2000). Los model os didécticos como instrumentos de andlisis y de intervencion en la
realidad educativa. Revista Bibliogréfica de Geografiay Ciencias Sociales Universidad de Barcelona [I SSN
1138-9796] N° 207.

-JACKSON, P. (2002) Practica de la ensefianza. Amorrortu, Bs. Aires.

-LABATE, H. (2016) Hacia el desarrollo de capacidades. Documento del Ministerio de Educacion y Deportes de
laNacion.

-LITWIN, E. (1997) Las configuraciones didacticas. Una nueva agenda para la Ensefianza Superior, Paidés,
Buenos Aires.

---(2008) El oficio de ensefiar. Condicionesy contextos, Paidos, Buenos Aires.

-MAGGIO, M. (2018). Reinventar la clase en la universidad. Paidés, Buenos Aires.

---(2015). L os aportes de una didéactica renovada para pensar la clase hoy. Revista Del |ICE, (37), 27-40.
https://doi.org/10.34096/riice.n37.3447

---(2012). Enriquecer la ensefianza. Los ambientes con ata disposicion tecnol 6gica como oportunidad. Paidés.
Buenos Aires

-MALET, A. M. Y MONETTI, E. Comps. (2014) Debates universitarios acerca de lo didactico y laformacion
docente. Noveduc. Buenos Aires.

-MONEREQ, C. (1998) Estrategias de ensefianzay aprendizaje. GRAO, Espafia.

-PERRENOUD, P (2011) Desarrollar la précticareflexivaen €l oficio de ensefiar. Ed. Grao. Barcelona
-SANJURJO, L.y otras. (2014). Los dispositivos parala formacion en las précticas profesionales. Homo Sapiens,
Santa Fe, Argentina.

-SANTOS GUERRA, M. (2017). Evaluar con €l corazén. De los rios de las teorias al mar de la préactica. Homo
Sapiens, Santa Fe, Argentina.

-STEIMAN, J. (2008) Més Didéctica en la Educacion Superior. Mifio y Davila Editores. Madrid.

---(2017) Las précticas de la ensefianza en la Educacion Superior. Un enfoque tedrico- analitico.
HOLOGRAMATICA — Facultad de Ciencias Sociales— UNLZ — Afio XIV Numero 26, V2, pp 115- 153
www.hologramatica.com.ar ISSN 1668-5024

---(2020) Pensar la clase en la Educacién Superior. HOLOGRAMATICA — Facultad de Ciencias Sociales—
UNLZ Afio XVII Ndmero 32, V1, pp. 133-148 www.hologramatica.com.ar |SSN 1668-5024

---(2023). Ensefiar didactica. Recorridos para un paradigma propositivo. Buenos Aires. Mifio y Dévila.
-SANDOBAL VERON, V. C., MARIN, B., & BARRIOS, T. H. (2021). El aulainvertida como estrategia
didéactica parala generacion de competencias: unarevision sistematica. RIED-Revista | beroamericana De
Educacion a Distancia, 24(2), 285-308. https://doi.org/10.5944/ried.24.2.29027

-SOUTO, M. (2016). Pliegues de la formacién. Sentidos y herramientas de la formacién docente. Homo Sapiens,
Santa Fe, Argentina.

-Servicio de Innovacion Educativa de la UPM (2008). Aprendizaje Basado en Problemas. Madrid: Universidad
Politécnica de Madrid. Recuperado en https://innovacioneducativa.upm.es/guias_pdi

---(2008). Método del Caso. Madrid: Universidad Politécnica de Madrid. Recuperado en
https.//innovacioneducativa.upm.es/guias_pdi

-TENUTTO, M. BRUTTI, Cy ALGARANA, S (2010) Planificar, ensefiar, aprender y evaluar por competencias:
conceptos y propuestas. Digital & Papel. CABA. Argentina

-TRILLO ALONSO, F. y SANJURJO, L. (2014) Didactica para profesores de a pie. Propuestas para comprender
y mejorar la practica. Homo Sapiens, Argentina.

-Documentos elaborados por las docentes especificamente para el espacio curricular.

-Videod conferencias de circulacion en redes, institucionesy sitios web.
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Recursosen red:

- Aulavirtual compartida con el espacio Préactica Profesional Docente | (Practicas de ensefianza)

-Blog www.catedratallerdidacticaii.jimdo.com
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