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"PROGRAMA CICLO LECTIVO 2025"

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Préctica Educativa y Reflexion Docente (Area Ciencias Bésicas y de la Salud) (CPPU)(San
Rafael)

Cadigo (SIU-Guarani): CP111

Ciclo de Profesorado para Profesionales

Ciclo lectivo: 2025

Carrera: Ciclo de Profesorado para Profesionales Universitarios (San Rafael)
Plan de Estudio: Ord. N° 011 - CD 2002

Formato curricular: Teorico Préctico

Carécter del espacio curricular: Obligatorio

Ubicacion curricular: Préctica Profesional y Reflexién Docente
Afio de cursado: O

Cuatrimestre:

Carga horariatotal: 120

Carga horaria semanal:

Creditos: 0

Equipo de Cétedra:

e MolinaHoracio German

Fundamentacion:

Este espacio curricular, con formato de préctica de campo supervisada, pertenece al Trayecto de la Préctica
Profesional Docente, que representa el gje vertebrador del plan de estudio donde se van articulando |os saberes de
los demas campos y trayectos formativos, para € desarrollo de las competencias vinculadas a los diferentes
ambitos de incumbencia laboral del/la Profesor/a. Concretamente, |a propuesta formativa de Préctica Profesional
Docente se centra en la préctica de ensefianza en el nivel secundario y superior de nuestro sistema educativo
formal.

Entendemos |a ensefianza como una actividad abierta, reflexiva, intencional, complejay comprometida en sentido
moral y €tico; que se despliega en el contexto del aula, 1o que la caracteriza como accion situada, atravesada por el
contexto institucional y el contexto social en los que se desarrolla. Es una préctica contextualizada no sélo con
referencia a un espacio en particular sino y, sobre todo, por un contexto cultural que incluye nociones, supuestos
previos, expectativas y todo aquello que no sdlo influye en la actividad sino también en como la determinan e
interpretan los actores social es vinculados (Jackson, 2002).
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A partir del recorrido por este espacio, procuramos que log/as estudiantes asuman la practica docente en intima
interrelacién con la investigacion educativa, con €l fin de formar al/la futuro/a profesional como constructor/a de
conocimiento pedag6gico y no como un/a mero/a ejecutor/a del mismo. En este sentido, valoramos las narrativas
como dispositivo para construir conocimiento a partir de la experiencia, dado que pensar la ensefianzay la clase,
en el marco de una didéctica en vivo, requiere implementarla, documentarlay reconstruirla como teoria (Mariana
Maggio, 2017). Intentamos habilitar 1a posibilidad de una vivencia de este tipo, mediante e desarrollo de una
propuesta curricular articulada para el desarrollo de profesionales reflexivosy transformadores.

Aportesal perfil de egreso:

1- Competencias generales

e Asumir principios democréticos propios del estado de derecho, del derecho a la educacion, y con la
construccién de sociedades més justas

« Disponer de saberes linguisticos y comunicacionales tanto orales como escritos acordes a las incumbencias
profesionales.

» Abordar toda problematica educativa a partir de la reflexion critica, €l posicionamiento ético-politico y la
vigilancia epistemol 6gica, con pensamiento estratégico.

» Asumir compromiso con el propio proceso formativo, iniciativa permanente de actualizacion y capacitacion alo
largo de lavida profesional.

» Reconaocer la diversidad de perspectivas del conocimiento involucradas en el complejo campo de la educacion,
en e campo pedagdgico y los principales enfoques y abordajes tedricos, metodoldgicos y técnicos que le son
propios.

 Desarrollar habilidades propias de la alfabetizacion informacional y de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para el aprendizaje y la ensefianza presencial, no presencial, virtual y adistancia.

2- Competencias especificas
2.1. Competencias disciplinares

* Propiciar lacomprension y andlisis critico de la realidad educativa desde una perspectiva historico-contextual en
los niveles local, nacional, regional e internacional.

« Vincularse con una variedad de sujetos individuales y colectivos en ambitos educativos, desde el respeto de las
singularidades, a partir del reconocimiento del valor del didlogo, el pluralismo de culturas e ideas, € pensamiento
divergente, lareflexion y la autocritica.

» Generar experiencias pedagdgicas alternativas y situadas social, cultural e histéricamente, atendiendo a la
diversidad de sujetos de aprendizaje (infantes, nifios, adolescentes, jévenes, adultos jévenes, adultos mayores.

e Conformar grupos y equipos de trabgo, vaorando los aportes disciplinares, interdisciplinares y
pluridisciplinares y el intercambio de conocimientos y experiencias en la produccién colectiva en planes y
proyectos de ensefianza, investigacion, gestion, extension y desarrollo.

2.2. Competencias profesionales

» Desempefiar la préctica de ensefianza con compromiso hacia los aprendizajes de log/as estudiantes y la
participacion social en los procesos educativos, a partir de lareflexion critica.

* Disefiar y desarrollar procesos educativos y evaluativos creativos, respetuosos de las singularidades y de la
comprension de otras culturas e intereses en pos de la mejora de la educacion en sus distintas manifestaciones.

« Disefiar, coordinar, desarrollar y evaluar propuestas pedagogicas en el marco de la orientacion educativa y del
asesoramiento pedagdgico, en los distintos niveles, modalidades y contextos del sistema educativo formal, como
en instituciones de educacion no formal, en modalidad presencial, no presencial, virtual y a distancia.

*Asumir criterios epistemolégicos y cientificos, métodos y técnicas de investigacion cuantitativa y cualitativa en
torno alas problematicas de la educacién situadas en el marco socio-cultural e histérico de su tiempo.

2



UNCUYO | [[[
7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE
” NACIONAL DE CUYO =/ FILOSOFIA Y LETRAS

 Coordinar y acompafiar procesos de mejora e innovacion en instituciones educativas del sistema formal y en
diversas organizaciones de la sociedad que tengan fines educativos.

* Planificar, coordinar y orientar procesos de evaluacion, mejora e innovacion en instituciones educativas del
sistemaformal y en diversas organizaciones de la sociedad que tengan fines educativos, para garantizar la calidad
einclusion.

Expectativas de logr o:

Significar marcos epistemol 6gicos en torno a la ensefianza para el desempefio del rol de profesor/a.

Comprender la complegjidad de las précticas de ensefianza en la Educacion Secundariay Superior como espacios
de confluencia de distintos saberes, demandas, expectativas, que se configuran de un modo personal en la
particularidad de un contexto.

Identificar los interrogantes y visiones que hoy conforman la Educacién Secundaria y Superior, sus principales
temas, problemasy desafios considerando dimensiones histéricas y tedricas para su abordaje.

Desarrollar capacidades para observar y analizar diferentes situaciones de la vida institucional, inferir
probleméticas emergentes y proponer alternativas de abordaje, desde la Ensefianza, en el contexto de la Educacion
Secundariay Superior en forma presencial, no presencial, virtual y/o a distancia.

Disefiar propuestas de intervencién pedagégica para la Educacion Secundariay Superior en forma presencial, no
presencial, virtual y/o a distancia.

Intervenir pedagdgicamente en situaciones de ensefianza en distintos escenarios y contextos de la Educacion
Secundariay Superior, desde formatos presenciales, no presenciales, virtuales y/o adistancia.

Reconocer |os resultados de la investigacion educativa didéactica como fuente de reflexion de la practica docente y
laformacion docente permanente.

Identificar a/la docente como un docente investigador/a de su propio contexto y su propia practica con
posibilidad de construir conocimiento pedagdgico.

Contenidos:

Dado el caracter de esta unidad curricular, recupera los saberes trabajados en la didéctica disciplinar y €l taller de
transferencia.

Saberes a desarrollar

La planificacion didéctica: elementos curriculares. Técnicas e instrumentos de evaluacion. Criterios e indicadores
de evaluacion.

Consideraciones al planificar en Ciencias Basicas. Secuencia didéctica: actividades de enseflanza y aprendizaje.
Formulacion de capacidades, aprendizajes especificos, en € marco de los procesos cognitivos de |os estudiantes y
de los propdsitos docentes.

Formulacion de saberes, seleccion y coherencia con las capacidades definidas. Elaboracion de estrategias de
ensefianza con uso de las Tic. Uso y elaboracion de recursos didacticos.

Disefio de la secuencia didéactica.

Manejo de los tiempos, espaciosy recursos del aulavirtual.

Elaboracion de instrumentos de eval uacion.

Reflexionar sobre la propia préctica: € informe final Observacion y evaluacion formativa de los estudiantes de su
préctica.
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Elaboracion de una autoevaluacion de su desempefio en el periodo de residencia a través de la narrativa de su
proceso formativo.

Propuesta metodol 6gica:

Encuentros virtuales de organizacién del periodo de préctica docente.

Criterios para elaboracion de la propuesta de trabajo de la PPD.

Encuentros virtuales por medio de Meet.

Ensefianza en Escenarios Virtuales.

Tareas asincronicas de diferentes grupos.

Planificacion y Secuencia ala ensefianza en escenarios virtuales (clases sincrénicas y asincronicas)
Inicio de simulaciones de la PPD. Grupos heterogéneos.

Puesta en escena de lo planificado con grupos de estudiantes, reuniones por Meet ( Mediacion).
Encuentros virtuales sincronicosy clases grabadas de clases presenciales.

Puesta en escena de lo planificado en escenarios presenciales de nivel medio y superior.
Retroalimentacion de la précticas realizadas.

Encuentro virtual (meet) Heteroevaluacion y coevaluacion.

Aplicacion de criterios e instrumentos predeterminados.

Retroalimentacion de la précticas realizadas.

INFORME FINAL: (informe digital). Andlisis a posteriori de la propuesta didactica 'y su puesta en escenarios
presencialesy virtuales en sus practicas docentes. Propuesta de mejora.

Correccion a partir de criterios preestablecidos.

Propuesta de evaluacion:

La acreditacion final del espacio supondra la aprobacion del periodo de Residenciay la presentacién del informe
final.

Descripcion del sistema

Segun €l articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., e sistema de calificacion se regira por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que e minimo exigible para aprobar equivaldrda SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO EscalaNumérica Escala Porcentual
Nota %

0%

1al12%
13a24%

25 a 35%

36 a47%

48 a 59%

NO APROBADO
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APROBADO 6 60 a 64%
7 65 a 74%
8 75 a84%
9 85 a94%
10 95 a 100%
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