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Fundamentación:

El Campo de la Práctica Profesional Docente es un trayecto articulado en complejidad creciente que incluye
saberes pedagógico- didácticos y socioeducativos que se ponen en juego en la práctica docente. Se distribuye
desde el 2do al 5to año del profesorado universitario en Filosofía y está en conexión con el Campo de la
Formación Pedagógica.
En el primer espacio que integra este campo, la Práctica Profesional Docente I (PPDI) se pretende aportar
aquellos saberes y herramientas vinculadas a la investigación educativa y a la especificidad de la formación
correspondiente a un profesor de filosofía. La propuesta apunta a poner en contacto, en un primer acercamiento, a
los y las estudiantes con la diversidad de sujetos, espacios e instituciones con el objetivo de problematizar el rol
docente y los diferentes contextos de desarrollo profesional. Es el primer peldaño desde el que los y las
estudiantes, en tanto futuros profesores de filosofía toman contacto con la diversidad de sujetos e instituciones que
constituyen el entramado donde, posteriormente, ejercerán sus prácticas de enseñanza y aprendizaje. De ahí que
resulta primordial generar herramientas para abordar las instituciones, observar, recolectar, procesar, sistematizar
información relevante y elaborar diagnósticos críticos que permitan una inserción profesional.
Los insumos generados en la PPDI resultan clave para el trabajo en los otros espacios del campo de la práctica
profesional docente.
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Aportes al perfil de egreso:

Dentro de las competencias propuestas en el plan de estudio para el perfil del egreso en un profesor de filosofía en
relación a la docencia como experiencia de enseñar y aprender, como práctica de mediación, como trabajo
profesional, como práctica pedagógica y de gestión educativa, se considera pertinente trabajar en este espacio en:

- Detección y reconocimiento de las características y necesidades del contexto inmediato del ámbito escolar, en
pos de una práctica de enseñanza y aprendizaje situada.
- Reflexión e investigación sobre la práctica docente para mejorar el proceso de construcción del conocimiento y
la adquisición de competencias
- Comprensión e interpretación de las dinámicas de las instituciones educativas.
- Promoción y desarrollo de actividades orientadas a la producción de conocimiento y a la sistematización de
experiencias en intervenciones sociocomunitarias.
- Desarrollo de un conocimiento de sí mismo en relación con los otros, en el marco del ámbito institucional para
el óptimo desarrollo de la profesión.

Expectativas de logro:

Se espera que los y las estudiantes logren:

1- Entrar en contacto con los sujetos, contextos e instituciones que se configuran en la tarea de enseñar y aprender
filosofía para visualizar y comprender la diversidad de las prácticas situadas.
2- Comenzar a forjar una subjetividad docente con perspectiva crítica, poniendo en valor la propia experiencia.
3- Adquirir, diseñar y utilizar herramientas vinculadas a la observación, registro, procesamiento y sistematización
de prácticas situadas en filosofía en diferentes contextos.
4- Sistematizar y comunicar las experiencias realizadas en el trabajo de campo en tanto insumos a resignificar en
los trayectos posteriores del campo de la práctica profesional.

Contenidos:

Los saberes de la PPDI se organizan desde un núcleo problematizador: Comenzar a forjar el rol docente desde la
formulación de preguntas que interpelen el sentido común, en relación a los procesos de subjetivación en
determinados contextos e instituciones.

1- Sujetos, subjetividades. Procesos de subjetivación en las instituciones educativas. Infancias, adolescencias.
Vínculos y dinámicas entre los actores de las instituciones. Subjetividad y experiencia docente.
2- Contextos institucionales. Vida y cultura institucional. Tipos, niveles, modalidades, contexto inmediato y
mediato de las instituciones educativas. Desafíos actuales.
3- Mirada problematizadora sobre los dispositivos de formación. Técnicas de observación, interpretación, mapeo,
sistematización y socialización de información recolectada en territorio.

Propuesta metodológica:

Teniendo en cuenta las competencias propuestas para el perfil del profesor de filosofía y las expectativas de logro
para el espacio de la PPD1, la metodología se plantea desde dos líneas de trabajo. Por una parte, la producción de
herramientas y toma de posición para la mirada de los sujetos, contextos e instituciones y por otra la
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interpretación, resignificación y sistematización de la experiencia a partir de los registros realizados en el trabajo
de campo. Por lo tanto se trabaja con talleres teóricos-prácticos y trabajo de campo.

a- En los talleres, en una primera instancia, se pretende adquirir y producir las herramientas para poder abordar las
instituciones. En una segunda instancia, realizar un mapeo colectivo de las instituciones para una interpretación y
resignificación de la información recogida. Para el caso de la experiencia individual se propone una narrativa
pedagógica.
Desde el aspecto teórico, se pretende trabajar la cuestión del posicionamiento y la perspectiva a partir de la
discusión de autores seleccionados en referencia a la escuela, los sujetos y los contextos desde una mirada
filosófica. Se extrae de los textos y autores categorías filosóficas que permitan poner en cuestión, además lo que
miramos, el contexto de la propia mirada.
b- En el trabajo de campo se pretende lograr un primer acercamiento a los sujetos, contextos e instituciones,
modalidades y tipos de gestión que hacen al ejercicio profesional.

Propuesta de evaluación:

Mediante una rúbrica se evalúa en el proceso:
a- La participación activa y comprometida en los talleres y la producción de las herramientas para observar e
interpretar los contextos y sujetos.
b- La participación activa y comprometida en los foros y actividades propuestas en el aula virtual.
c- Asistencia obligatoria al trabajo de campo.
En el resultado:
a- La elaboración y entrega de una narrativa pedagógica individual que integre lo observado en el trabajo de
campo, las categorías filosóficas de los textos y la reflexión desde la propia experiencia.

Descripción del sistema

Según el artículo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., el sistema de calificación se regirá por una escala ordinal,
de calificación numérica, en la que el mínimo exigible para aprobar equivaldrá al SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje mínimo se traducirá, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorías
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:  

RESULTADO Escala Numérica Escala Porcentual
Nota %

NO APROBADO 0 0%
1 1 a 12%
2 13 a 24%
3 25 a 35%
4 36 a 47%
5 48 a 59%

APROBADO 6 60 a 64%
7 65 a 74%
8 75 a 84%
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9 85 a 94%
10 95 a 100%
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Recursos en red:

El aula virtual contiene actividades, recursos, tareas y material para enriquecer propuesto para su desarrollo por
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semana. El trabajo virtual, presencial y de campo se complementan y enriquecen. Esto permite que las distintas
propuestas presentadas a los estudiantes puedan ser retroalimentadas por las distintas instancias y luego
compartidas para su socialización.
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