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Fundamentacion:

La Psicologia Social es una disciplina de sintesis que, en el marco del Plan de Estudios, cierra el ciclo de las
asignaturas vinculadas al campo de la Psicologia. Ello no significa, no obstante, que constituya un espacio
distante de las mismas. Fundamentalmente, analiza la relacion de un sujeto inserto en estructuras que condicionan
e impactan en su comportamiento aunque no lo determinan. Estas estructuras, en sus multiples expresiones,
ofrecen, muchas veces, dificultades para la insercion, permanencia, desarrollo personal y/o profesional, o bien,
surgen como espacios facilitadores de desenvolvimiento.

Precisamente, la Psicologia Social analiza el impacto de los contextos en los sujetos y los movimientos de
retroalimentaciéon psico-socio-cultural. En ese espacio, surgen problematicas actuales que tienden a
incrementarse: violencia como bullying, adicciones, problemas en las interacciones y en las capacidades para la
comunicacion y la utilizacion de redes sociales, el respeto del otro, el respeto de la diversidad, entre otras, mas
alla de lo que se sustenta desde el discurso, y que podrian ser paliadas con intervenciones educativas formativas,
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oportunas y pertinentes que procuren dar respuesta a las necesidades contextuales y que, a la vez, potencien las
capacidades humanas situadas en la base de los avances tecnologicos. En sintesis, se trata de una disciplina que
intenta desenvolver el rostro humano” dentro de las instituciones/organizaciones del mundo del trabajo.

Desde este recorrido, la articulacion con los espacios curriculares de la carrera es recuperada a través de la
exposicion teorica que se aborda a partir de los padres fundadores de la Psicologia Social pero, particularmente,
en las instancias de la practica que se trabajaran desde la presencialidad, el espacio virtual y la utilizacion de las
redes, retomando problematicas psicosociales detectadas en comunidades educativas. Con ello, se procura abordar
una perspectiva integradora de multiples enfoques y disciplinas intentando alcanzar una mirada intradisciplinar e
interdisciplinar desde el fortalecimiento de la propuesta pedagogica a partir del aprendizaje colaborativo y la guia
y mediacion docentes.

Aportes al perfil de egreso:

El entramado de la materia conlleva el desarrollo de las llamadas competencias sociales, implicitas ya en el
“mandato de la UNESCO” del “saber, saber hacer y saber ser”. Este wltimo es el que nos preocupa y ocupa
trabajar con los estudiantes, desde participaciones criticas y democraticas en la construccién de los conocimientos
y la realizacion de acciones con el acompafiamiento permanente del docente, porque aspiramos a un cambio de la
sociedad que se funde en la Educacion y que apunte a una cultura de paz, de respeto, de justicia social, de
recuperacion de la identidad desde la transformacion de las practicas.

Desde dicha perspectiva, y, a través del trabajo para la consecucion de las expectativas de logro definidas a
continuacion, este espacio curricular contribuye a formar el perfil del egresado del profesorado y la licenciatura.

Expectativas de logro:

-Vincularse con una variedad de sujetos individuales y colectivos en &mbitos educativos, desde el respeto de las
singularidades, a partir del reconocimiento del valor del dialogo, el pluralismo de culturas e ideas, el pensamiento
divergente, la reflexion y la autocritica.

-Adquirir el vocabulario especifico fundamental a efectos de aplicarlo para analizar e integrar los elementos
psicologicos en las ciencias de la conducta social, con el objetivo de percibir la personalidad como totalidad de
todos los subsistemas en su conjunto.

- Favorecer la comprension critica de las situaciones socioculturales y las formas de incidencia psicologica, a
partir del reconocimiento de que las capacidades humanas constituyen el sustento para afrontar la vertiginosidad
de los cambios tecnologicos.

-Desarrollar una actividad critica en la interpretacion de hechos psicosociales tomados de la misma realidad de los
diferentes contextos para generar propuestas de transformacion social.

-Captar los fenomenos latentes que se dan en los diferentes grupos humanos para adecuar el conocimiento de los
elementos basicos de la comunicacion, la gestion de grupos y el uso de las redes sociales, a la tarea docente.
-Conocer el impacto de las representaciones sociales en las practicas cotidianas y, particularmente, en las
practicas escolares.

-Atender problematicas sociales relevantes que posibiliten la profundizacion de los aprendizajes a través de la
articulacion de los saberes con acciones solidarias.

-Captar el grado de incidencia y/o fuerza del grupo en la modificacion y distorsion de los juicios, valorando la
importancia de mantener un pensamiento autéonomo, fiel a las propias creencias, aun bajo fuertes presiones
grupales contrarias que invitan al sometimiento.

-Trabajar en equipos a partir de una interrelacion grupal fluida fundamentada en la comunicacioén interpersonal y
en el respeto por las diversas miradas.

-Saber escuchar ¢ intervenir creativamente en situaciones plurales que se desarrollan en la comunidad educativa.
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Contenidos:

UNIDAD I
Introduccion General a la Psicologia Social

La Psicologia Social: delimitaciéon de su objeto. Relaciones con las otras ciencias. Objeto formal especifico.
Estatuto epistemologico de la disciplina.

La conducta social y las variables intervinientes.

Breve referencia a algunas de las teorias psicosociales relevantes en el &mbito educativo.

UNIDAD II
Perspectiva psicosocial de la conducta

Sociedad, cultura y personalidad. Distintas concepciones del funcionalismo socioldgico, la Escuela de Frankfort y
la Antropologia cultural.

El punto de contacto entre el sistema de accion del individuo y el sistema socio-cultural. Personalidad, cultura y
situacion. Conformidad social y autonomia personal.

Status y papel. El papel en el aspecto psicosocial. El caracter normativo del papel. Papel e individuo. Diferentes
papeles.

La aculturacion y los valores. Plexo actitudinal y ethos : la internalizacion de las orientaciones de valor. La
interculturalidad y la educacion.

UNIDAD III
Motivos y actitudes de la conducta social

Motivos y actitudes. Concepto. Interrelacion. Diversos grados de organizacion de las actitudes.

Formacion de motivos y actitudes. Consecuencias del cardcter adquirido de los motivos. Grados de esperabilidad
de los motivos.

Analisis de las motivaciones humanas. La autonomia funcional de los motivos.

Motivos y actitudes como variables intervinientes en la uniformidad y variaciéon de la conducta social y sus
consecuencias para la educacion.

UNIDAD 1V
Los aspectos cognitivos de la conducta social

Los marcos de referencia.

La influencia social en la percepcion.

Los estereotipos y los prejuicios. Concepto. Componentes. Funcidon social y psicologica del prejuicio. La
reduccion del prejuicio y la educacion.

Las representaciones sociales. Concepto. Las representaciones sociales en cuanto guias de accion.

UNIDAD V
Persona e interaccion social

Psicologia de los grupos. La influencia de los miembros. Definicion. Divisiones.
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Formas de sociabilidad, tipos de agrupamiento y control social. La conducta colectiva. Los comportamientos en
las multitudes y su transferencia al &mbito educativo.

Desarrollo y dinamica interna y externa de los grupos.

Persistencia y cambio en el grupo. Estructura y ambiente: estilo y mentalidad. Las normas. El grupo como
proceso.

Conduccion y gestion de grupos: el liderazgo.

La interaccion y la comunicacion. Redes sociales y comunicacion. Las tecnologias en la construccion de la vida
cotidiana y en el contexto actual.

UNIDAD VI
Personalidad y cambio social. Desorganizacion y anomia

El cambio desde la psicologia social. Desarrollo de las competencias sociales en el marco de la educacion
emocional.

Anomia. Evolucion historica y actualidad.

Comportamiento antisocial y situaciones conflictivas. Conductas adictivas y factores de riesgo. Distintos tipos de
violencia en la escuela y en la clase. El bullying y el cyberbullying. Importancia de la intervencion docente en las
acciones preventivas, en la resolucion de problemas y en las derivaciones.

Propuesta metodologica:

En este contexto de escenarios educativos mixtos, tanto presenciales como virtuales, privilegiamos una propuesta
metodoldogica que intenta superar la escision teoria / practica a través de distintas actividades y formas de
interaccion en la plataforma digital y, especialmente, en el espacio fisico, en las que se presentan de forma
relacional los conceptos que provee la teoria para su confrontacion con la realidad y la interpretacion de la misma,
a partir de la construccion colaborativa de los saberes en las clases.

Asimismo, se enriquece esta propuesta con la ludificacion o gamificacion, que posibilita la incorporacion en las
clases de los elementos y mecanicas de los juegos, entre ellos el placer y la creatividad, como motores del
aprendizaje. Su inclusion no sélo desafia a los estudiantes y promueve el desarrollo de competencias, sino que al
requerir de la retroalimentacion constante del docente y los compafieros, promueve la generacion de espacios de
aprendizaje horizontal y colaborativo.

De este modo, los temas son abordados mediante variadas estrategias de ensefianza y actividades de aprendizaje,
individuales y grupales, como observacion y analisis de videos y films, presentacion y escucha de audios y power
point, trabajo con diarios y revistas online, seleccion y lectura de textos y obras originales, realizacion de
discusiones y juegos didacticos, aplicacion de técnicas grupales como foros de debate, ejercicios de reflexion
metacognitiva, exposicion dialogada y clases invertidas con produccion de materiales a través de encuentros
virtuales. Este recorrido incluye deteccion de problematicas psicosociales y propuesta de soluciones a través de la
retroalimentacion de teoria y préctica para una intervencion futura, recuperando la importancia de la Psicologia
Social en el desempetio del rol del asesor/a, profesor/a y licenciado/a en Ciencias de la Educacion.

La propuesta de trabajo se concretiza en tres formas de interaccion:

Abordaje individual de conceptualizaciones y articulaciones teoricas plasmadas en la participacion de las clases,
foro de debate y elaboracion de trabajo metacognitivo.

Conformacion de grupos autogestionados en los cuales reside el trabajo cooperativo, a fin de realizar las
actividades propuestas en forma colaborativa como la clase invertida y producciones colectivas.

Tutorias en sesiones individuales o en grupos pequefios que se centran en el proceso de acompafiamiento, dirigido
al desarrollo y seguimiento de los procesos de aprendizaje de los estudiantes a cargo del equipo de catedra en los
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horarios de consulta, o en horarios acordados en forma virtual con el apoyo de las redes sociales.

Propuesta de evaluacion:

Entendemos la evaluacion como una practica compleja y la abordamos desde una perspectiva formativa, con
instancias heteroevaluativas, coevaluativas y autoevaluativas, que posibilitan el mejoramiento del proceso de
ensefanza y aprendizaje.

Consecuentemente, la evaluacion de los aprendizajes es comprendida como proceso de recopilacion de
informacion a través de medios formales para emitir juicios valorativos que sirvan para la toma de decisiones.
Desde esa orientacion, fijamos como punto de partida la evaluacion formativa “considerandola connatural a los
procesos de ensefianza y aprendizaje, ya que es el tipo de evaluacion que ofrece mas y mejores posibilidades de
perfeccionamiento, dado que como se ejercen en el proceso mismo, permite correctivos y tratamientos diferentes
sefialando alternativas para quienes presentan avanzadas relaciones con el proceso, asi como para quienes
presentan dificultades. La evaluacion formativa reconoce como su principal objetivo el mejoramiento
permanente” (Anexo I, pag. 3 Ord. 108/2010 C.S.).

Criterios

Para la formulacion del juicio de evaluacion se tienen en cuenta los siguientes criterios: la articulacion de los
contenidos, la elaboracién de esquemas de pensamiento y accion en torno a los saberes del espacio curricular, la
implicacion ética en el propio proceso de aprendizaje, la utilizacion apropiada del lenguaje especifico, la
comprension critica de situaciones socioculturales, el reconocimiento de la fuerza del grupo en la modificacion de
los juicios, el desenvolvimiento, la creatividad y la reflexion en equipos de trabajo para el planteo de soluciones
pertinentes y contextualizadas, las implicancias de las representaciones sociales y sus efectos en el plano de las
practicas, la reflexion fundamentada en torno a las problematicas psicosociales, y la produccion virtual y el uso de
las redes sociales para las propuestas de mejora.

Instrumentos

Para la evaluacion de los estudiantes trabajamos principalmente con diarios de reflexion a partir de los datos de la
observacion directa registrada en listas de control, socializaciones de los conocimientos construidos, examenes
orales,

producciones escritas entre los que se encuentran los ejercicios metacognitivos, y producciones de recursos para
redes sociales.

Requisitos
En el marco de la Ordenanza N° 108/2010 sobre las pautas de la evaluacion y la acreditacion en la UNCuyo y
sobre la base de la normativa de la FFyL, Ordenanza N° 01/2013 CD y la Ordenanza N° 031/2018 CD-
Modificatoria, los estudiantes para aprobar y acreditar este espacio curricular, deben cumplimentar los siguientes
requisitos:

Acreditacion y/o promocion sin examen final:

Los estudiantes de las carrera de grado, como asi también los vocacionales y los alumnos pertenecientes al
programa de nacionalizacion e internacionalizacion en casa, que cumplan con la aprobacion de todas las
instancias evaluativas propuestas durante la cursada: construccion de los aprendizajes en las clases simultaneas y
en el foro a través de una reflexion, la realizacion grupal de la clase invertida con el desarrollo bibliografico y la
produccion de sintesis y promocion virtual, la participacion en al menos cuatro clases de los compaiieros, y la
realizacion individual de un trabajo integrador metacognitivo para ser entregado al final de la cursada y cuyas
consignas y rubrica seran presentadas con un mes de anticipacion en el aula virtual, estaran en condiciones de
acreditar el espacio curricular. Es decir que, la nota se construye en la evaluacion continua a partir de los procesos
de cada estudiante, incluida la tltima instancia del ejercicio metacognitivo.

Acreditacion y/o promocioén con examen final:
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Alumnos regulares:

Los estudiantes de las carrera de grado, como asi también los vocacionales y los alumnos pertenecientes al
programa de nacionalizacion e internacionalizacion en casa, que cumplan con la aprobacién de todas las
instancias evaluativas propuestas durante la cursada, en especial la construccion en el foro a través de una
reflexion, la realizacion grupal de la clase invertida con el desarrollo bibliografico y la produccion de sintesis y
promocion virtual, la participacion en al menos cuatro clases de los compafieros, estaran en condiciones de rendir
un examen final individual, oral,

ante un tribunal examinador. Es decir que, la nota se construye en la evaluacioén continua a partir de los procesos
de cada estudiante, incluida la Gltima instancia del examen final.

Alumnos libres:

Los estudiantes que, al inicio del ciclo lectivo, se inscriben como libres, o quienes habiéndose inscriptos como
regulares, no cumplan con todas las exigencias

evaluativas propuestas para mantener la regularidad, devienen libres, por lo que deben:

Aprobar un examen final individual, conformado por dos instancias:

Examen escrito sobre todos temas del programa y la correspondiente bibliografia, que debe ser aprobado para
pasar a la segunda instancia.

Examen oral ante un tribunal examinador.

Los tres seran calificados de acuerdo a la escala vigente (escala ordinal, de calificacion numérica, en la que el
minimo exigible para aprobar equivaldra a sesenta

por ciento, 60%, porcentaje minimo que se traducird, en la escala numérica, a un seis) y teniendo en cuenta los
criterios de evaluacion.

Descripcion del sistema

Segtin el articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., el sistema de calificacion se regira por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que el minimo exigible para aprobar equivaldra al SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO Escala Numérica Escala Porcentual
(Nota %

INO APROBADO 0 0%
1 1al2%
2 13 a24%
3 25a35%
4 36 a47%
5 48 a 59%

APROBADO 6 60 a 64%
7 65 a 74%
8 75 a 84%
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9 85 a94%
10 95 a 100%
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Castro Santander, A. (2004). Desaprender la violencia. Un nuevo desafio educativo. Bonum.
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Recursos en red:

La propuesta de construccion metodologica presentada se efectiviza, desde la virtualidad, a través de la utilizacion
permanente de los entornos digitales ofrecidos por la Facultad de FFyL, que no s6lo nos permiten vincularnos al
alumno desde una comunicacion a la cual se encuentra habituado, sino que, entre sus potencialidades, facilita el
acceso de los estudiantes al material bibliografico, a enlaces de sitios de interés vinculados con las tematicas del
programa, como asi también abre la posibilidad del didlogo y contacto fluido.

Encontranos en:

https://www.virtual.ffyl.uncu.edu.ar/course/view.php?id=217#

Ademas, entendiendo que las redes sociales han pasado a formar parte de nuestra cotidianidad, trabajamos con
Instagram como recurso educativo de gran calidad, a través del cual presentamos las producciones y retomamos
concepciones y problematicas psicosociales emergentes, generando un espacio de intercambio con el entorno
social mas amplio.

Nuestra cuenta de Ig es:

https://instagram.com/psico_social ?r=nametag
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