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"PROGRAMA CICLO LECTIVO 2025"

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Préctica Profesional Docente I11: Experiencias Educativas en Educacion Formal y No Formal
Caodigo (SIU-Guarani): 01401 0

Departamento de Filosofia

Ciclo lectivo: 2025

Carrera: Profesorado Universitario en Filosofia
Plan de Estudio: Ord. n° 050/2019-C.D.
Formato curricular: Proyecto

Carécter del espacio curricular: Obligatorio
Ubicacion curricular: Profesorado de Filosofia
Afio de cursado: 4

Cuatrimestre: 1

Carga horariatotal: 80

Carga horaria semanal: 6

Creditos: 4

Equipo de Cétedra:

¢ Profesor Asociado AUBONE Maria Elena
e Profesor Adjunto LUJAN Néstor Gabriel

Fundamentacion:

La Préactica Profesional Docente |11 propone generar un espacio eminentemente practico, cuyo desarrollo implica
el trabajo articulado interdisciplinariamente y bajo la modalidad de trabajo por proyecto.

En las microintervenciones educativas tanto en Educacién Formal y no Formal, confluye el trabajo en red, €
didogo de saberes de los diferentes campos del conocimiento, la interaccion con las diferentes instituciones de
incumbenciay lareflexién de la propia préactica.

El aprendizaje situado promovera la promocion del aprendizaje basado en problemas relevantes para la formacion
profesional, para ello es necesario que se visualicen como profesionales reflexivos capaces de relacionar su
pasado como educandos, su presente de formacién y su futuro como profesores.

Aportesal perfil de egreso:

En relacién con la docencia como experiencia de ensefiar y aprender:
1. Planificar, supervisar, dirigir y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje en el area de |la Filosofia en los
distintos nivelesy modalidades del sistema educativo y en contextos diversos.
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2. Disefiar, producir, mediar y evaluar materiales destinados a la ensefianza y aprendizaje de lafilosofia.

3. Organizar y gestionar situaciones de aprendizaje segin e contexto sociopolitico sociocultural vy
sociolinguistico.

4. Concebir y desarrollar dispositivos pedagdgicos para la diversidad adlicay las distintas trayectorias de log/ las
estudiantes en los distintos niveles y modalidades del sistema educativo.

5. Incorporar €l uso delas TIC y otras formas de mediacion innovadoras como la Inteligencia Artificial de manera
contextualizaday reconocer 10s nuevos procesos de subjetivacion generados por su incorporacion.

En relacién con la docencia como practica de mediacion cultural reflexivay critica

1. Elaborar proyectos institucionales interviniendo imaginativa y creativamente con equipos interdisciplinarios
para propiciar e desarrollo de las actividades propias del ambito educativo no formal.

2. Reflexionar sobre la propia practica docente para mejorar € proceso de construccién del conocimiento y
adquisicion de competencias.

Expectativas de logro:

1. Tomar decisiones éticas para gestionar practicas fil oséficas teniendo en cuenta | os diferentes contextos.

2. Seleccionar y utilizar nuevas tecnologiasy en especial la Inteligencia Artificial de manera contextualizada.

3. Elaborar y disefiar intervenciones de ensefianza y aprendizaje situadas en contextos institucionales y
sociocomunitarios.

Contenidos:

UNIDAD I: Lapractica profesional en la Educacién Formal.

La préctica profesional como préctica filosofica. Las figuras del fildsofo en la sociedad actual: como educador y
como gestor de ideas. Disefio de experiencias educativas en Educacion Formal: acuerdos y reglamentos, la
disciplinaen € aula, materiales, estrategias, hipotesis de trabajo, secuencias didacticas, planificacion y proyectos
ABP. Creacion de apuntes de clase. El uso de manuales de Filosofia. La ensefianza de las disciplinas filosoficas.
Los aportes de laInteligencia Artificial.

Las 3 herramientas de la ensefianza. I ntento de rescate de métodos antiguos, eficacesy probados durante siglos:

a. Seminario socrético: précticaen clase con los alumnos/practi cantes. Preparacion. Implementacion. Evaluacion.
b. Tutorial: documentos, requisitos del profesor, requisitos del alumno. Evaluacion.

c. Leccién o lectio: jerarquia, preparacion, evaluacion. Sugerencias subsidiarias.

Uso del CORPUS. Seleccién de lecturas de todos los géneros para Aula Socrética: la lectura y comentario de
textos. El aula socrética y los documentos. Los géneros literarios a servicio del aula. El teatro, la poesia, la
musica, €l cine, la pintura, la escultura, los mitos. Uso con nifios, jovenes y adultos. Ensefianza universitaria 'y
cientifica.

UNIDAD II: Lapréctica profesional en la Educacion No Formal.

Herramientas para disefiar intervenciones situadas y produccion de materiales. Estrategias y metodologias:
précticas presenciales y en entornos virtuales. Aplicacion de las Tics como herramientas pedagdgicas. Creacion de
contenidos y produccién de insumos a partir de aplicaciones como: Podcast, Canva, Genially, Drive, Padlet,
YouTube, creacién de videos, uso del power point con Slideshare entre otros. Gestion de micro intervenciones:
perspectivas y posicionamientos. Précticas filosdficas: comunidad de indagacién, café filoséfico, mateaday birra
filostfica, cine debate, ateneo, foros, convivium, conversatorio, caminata filosofica, meditaciones y otras
précticas dial bgicas.

UNIDAD lII: Lapréctica profesional como autoconoci miento.

El uso del e-portfolio como estrategia de aprendizaje, de autoconocimiento, de autoevaluacion, de resilienciay de
reflexion sobre la propia préctica. Micro intervenciones y sistematizacion de las experiencias educativas vividas
en el campo de la formacion docente. Creatividad y aprendizaje colaborativo. Participacion en el aula virtual
Moodle. Elaboracion de materiales para otros entornos virtual es.

Propuesta metodol égica:
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Este espacio curricular esta concebido bajo la modalidad de "aprender haciendo". Las actividades se desarrollarén
con metodologias participativas que permitiran la utilizacion de muiltiples técnicas. abordaje de temas o
problemas especificos, estudio de casos, formulacion de proyectos, practicas de investigacion cientifica,
produccién de textos académicos, participacidén en foros o debates, simulacion y laboratorio de experiencias,
didogo de saberes, cafés fil osoficos entre otras.

Lacargahorariatotal del espacio es de 6 horasy se distribuirdn de la siguiente manera:

1. Clases presenciaes: se desarrollarédn con diversas estrategias, tales como exposicion didactica a cargo de los
docentes, dindmicas grupales, observacion de videos y reflexion, uso de diversos recursos. También se han
previsto exposiciones por parte de los estudiantes. La comunicacion de resultados de las microintervenciones se
realizaran en dos ateneos. Carga horaria: 2 horas semanales.

2. Trabajo de campo: €l trabgjo para las préacticas situadas se desarrollard en educacién forma y no formal. Los
estudiantes organi zados en parejas pedagdgicas deberdn conocer y ambientarse alas instituciones y desarrollar sus
propuestas. Para ello diseflaran planificaciones, secuenciacion de clases y presentaran proyectos de
microintervencion previos a sus participaciones. Durante la asistencia a los horarios de consulta de la docente,
deberan dar cuenta de los avances de sus trabajos de campo. Carga horaria: 2 horas semanales.

3. Clases asincrénicas. El aula virtual de la plataforma Moodle sera otro dmbito de trabajo para las clases
asincronicas, donde se propondran actividades reflexivas mediante el uso de foros, tareas colaborativas, trabajo
auténomo, empleo de TIC, uso del e-portfolio donde registraran sus observaciones, trabajos, reflexiones y
vivencias. Carga horaria: 2 hora semanales.

Propuesta de evaluacion:

La evaluacién incluye tanto el proceso como el resultado final. Se incluyen los siguientes items. asistencia a
clases presenciales obligatoria en un 85%: € estudiante debera adquirir las herramientas pedagdgicas que necesita
para desenvolverse como profesional en educacion formal y no formal. Asistencia a horarios de consulta
dialogara con los docentes 'y recibira sugerencias sobre sus secuencias y planificaciones.

Dos ateneos: uno a finalizar las précticas formales y € otro, a final del cuatrimestre, ambos con carécter
obligatorio. En esas instancias daran cuenta de las lecturas de la bibliografia del programa de la cétedray de la
experticia en e disefio de planificaciones, secuencias, evaluaciones y proyectos. Clase de cierre (en € segundo
ateneo): los estudiantes presentaran por grupos un informe final (en power point o similar) en € que daran cuenta
de su hoja de ruta (en el segundo ateneo).

Ejecucion de la Préctica Profesional en espacios de educacion formal y no formal.

Presentacion y g ecucion de dos proyectos de microintervencion en espacios no formales: uno presencia y otro en
entornos virtual es.

Laentregaen tiempo y formadel 100% de las actividades propuestas en €l Aula Virtual Moodle.

Cada estudiante debera registrar las tareas que realice tales como: observaciones, secuencias, planificaciones,
proyectos, reflexiones y vivencias que experimente en todo el proceso de la PPD |11 en el e-portolio que ya posee
desdela PPD I, para €llo abrird una pestafia nueva.

El instrumento de evaluacion seralarubrica, la cual permitirdlatoma de concienciadel proceso evaluativo.
Acuerdos de trabgjo:

Las clases presenciales estan organizadas en torno a un cronograma previamente definido por la cétedra. En €l
caso de no poder asistir, deberan reponer la clase.

Las clases asincronicas se desarrollaran en el Aula Virtual Moodle. Se espera que los estudiantes participen
activamente, para ello recibiran mensgjes en el foro avisos y tendrén que cumplir con las tareas requeridas en las
fechas que seindican alli.

La préctica profesional docente se desarrollara en colegiosy en otros espacios de educacion no formal, en parejas
pedagdgicas. Los practicantes deberén interiorizarse durante € periodo de observacion de los protocol os vigentes
en las ingtituciones, en cuanto a vestimenta, normas de convivencia, seguro de vida, notas formales presentadas.
Deberan cumplir con los horarios asignados y ser puntuales. En €l caso de no poder asistir, se comunicaran con el
equipo de cétedray tendran que reponer laclase.

Cada pareja pedagdgica trabajard con el tutor designado.

Las secuencias y planificaciones de todas actividades, en educacion formal y no formal, debera estar revisada y
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avalada por los tutores 48 horas antes del inicio de la préactica propiamente dicha. Cabe aclarar que no podran
hacer la practica sin este requisito. La entrega de las mismas se hace en una sola carpeta de Drive por parga
pedagogica con permiso para comentar. Este mismo enlace lo utilizarén para el e- portfolio personal.

En cuanto a las intervenciones en los colegios, la pareja pedagogica debera acordar con el profesor/a del curso a
menos una eval uacion escrita con lamodalidad que decidan en conjunto. Luego, deberan entregar |os resultados.
Se podran coordinar encuentros presenciales o sincronicos con los tutores en horario de consulta o en las
instituciones.

L os materiales que produzcan para la educacion formal y no formal, deberan tener una calidad adecuada. Deberan
entregar a profesor titular del curso una copia de los materiales con los que trabajaron los alumnos, para ello se
les solicita que los incluyan en la carpeta de Drive. En lo relativo a las précticas no formales, elaborarén un flyer
para su difusion por redes social es una semana antes.

Todas las précticas deberan finalizar el 18 de junio. A partir de esa fecha €l equipo de cdtedra comenzara a
completar las rubricas de cada estudiante y las entregard el 24 de junio. Cabe aclarar que al tratarse de una cétedra
promocional, se respetaran estas fechas y no se recibirén actividades con posterioridad.

Descripcion del sistema

Seguin € articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que e minimo exigible para aprobar equivaldrdaal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentgje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO Escala Numérica Escala Porcentual
Nota %

0%
1a12%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a 64%
65 a74%
75 a84%
85 a94%
95 a 100%

NO APROBADO

APROBADO

O[N] |W[IN[FL|O

=
o

Bibliogr afia:

A) Bibliografiade Interdisciplina

Bérquez, G. C. (2016). Formacion e investigacion en los estudios interdisciplinarios. En E. Belmonte Cortésy J.

C. VillaSato (Coords.), El quehacer de la Universidad ante los problemas complejos: |a propuesta

interdisciplinaria (pags. 25-32) Universidad Auténoma de Querétaro y UNAM. Recuperado de: https.//www.acad

emia.edu/33872950/Un_Espacio_Interdisciplinario_en la Universidad_de la Rep%C3%BAblica Uruguay_desa
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f%C3%ADos y retos de ingtitucionalizar_la interdisciplina Secretaria de Innovacion Educativa (2018).
Aprendizgje Integrado, Secundaria Federal 2030, Presidencia de la Nacién
http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/EL 005894.pdf Secretaria de |nnovacién Educativa (2018). Saberes
emergentes, Secundaria Federal 2030, Presidencia de la Nacién.

B) Bibliografia de ensefianza- aprendizaje y evaluacion en entornos virtuales

Adédll, J. y Castafieda, L. (2012). Tecnologias emergentes, ¢pedagogias emergentes? En J. Herndndez, M. Pennes,
D. Sobrinoy A. Vazquez (coord.), Tendencias emergentes en educacion con TIC (pags. 13-32) Asociacion
Espiral, Educacién y Tecnologia. En:

https.//digitum.um.es/jspui/bitstream/10201/29916/1/Adell _Castaneda_emergentes2012.pdf

Badia, A. y Garcia, C. (2006). Incorporacion delas TIC en laensefianzay el aprendizaje basados en la
elaboracion colaborativa de proyectos. Revista de Universidad y Sociedad del Conocimiento 3(2). Recuperado de:
https://rusc.uoc.edu/rusc/es/index.php/rusc/article/view/v3n2-badia-garcia.html

Cancio, Cy Nardini, C. (2016). Los Entornos Personales de Aprendizaje en el enfoque de Aulas Heterogéneas. El
docente como formador de hacedores del entorno. Disponible en: https.//es.dideshare.net/AulasHeterognenas/los-
entornos-personal es-de-aprendi zaj e-en-el -enfoque-de-aul as-heterogneas-cancio-nardini

CARNEIRO, Roberto y otros (2018). Los desafios de las TIC para el cambio educativo. Madrid: Metas
educativas 2021 y Fundacion Santillana. Disponible en: http://www.oei.esmetas2021/L ASTIC2.pdf Prendes
Espinosa, M.. Paz, Sdnchez Vera, M. del Mar (2008). Portafolio electronico: posibilidades paralos docentes.
Pixel-Bit. Revistade Mediosy Educacion, 32, 21-34. https://recyt.fecyt.es/index.php/pixel/article/view/61276

C) Bibliografiade ABP

Anijovich, R. (2012). Los proyectos de trabajo. En Estrategias de Ensefianza. Otras miradas del quehacer en el
aula. Cap. 6. Aique Educacion. Disponible en:
https.//www.incasup.edu.ar/anexos/PNFP_secysup_economia2_clased4 _anoijovich.pdf

Video de Recursos Aula: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). [Video] Y outube.
https.//www.youtube.com/watch?v=hrBjK EUSEtE& t=1s

D) Bibliografia sobre observacion

Camposy Covarrubias, G. y Martinez, N. (2012). La observacion un método para el estudio de larealidad,
Xihmai, V11(13), 45-60. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articul 0?codigo=3979972

E) Bibliografia sobre evaluacion

Anijovich, R., Capelletti, G. (2017). La evaluacion como oportunidad. Paidés. http://pdfhumani dades.com/sites/de
fault/files/apuntes/ ANIJOV | CH%20L a%20eval uaci on%20como%20oportunidad_0.pdf

Anijovihch, R. (comp) (2013). La evaluacion significativa. Paidés, cap.5. http://pdfhumanidades.com/sites/default
[files/apuntes/ AN1JOV | CH%20%20L a%20eval uaci %6C3%B 3n%20si gnificativa¥%20cap.%6205%20-%20L a%620re
troalimentacion.pdf

Diaz Barriga, F. (2005). Ensefianza situada: Vinculo entre laescuelay lavida (cap 5) McGraw Hill.
https.//www.uv.mx/rmipe/files/2016/08/Ensenanza-situada-vincul o-entre-la-escuel a-y-la-vida. pdf

F) Bibliografia sobre préactica docente:

BARBERA, Elena; BAUTISTA, Guillermo; ESPASA, Anna; GUASCH, Teresa (2006). Portfolio el ectronico:
desarrollo de competencias profesionales en la Red. En: Antoni BADIA (coord.). Ensefianzay aprendizaje con
TIC en la educacién superior [monografico en linea]. Revista de Universidad y Sociedad del Conocimiento
(RUSC). Val. 3, n.° 2. UOC. [Fechade consulta: dd/mm/aa].

ISSN 1698-580X

Casassus, Juan. Aprendizajes, emocionesy climade aula. en:
http://uca.edu.ar/ucalcommon/grupol8/files/Aprendizaje_emociones y clima de aula.pdf

Marqués Graells, Pere. Buenas précticas docentes. Universidad Auténoma de Barcel ona, Departamento de
Pedagogia Aplicada, Facultad de Educacion, 2002. en: https.//es.dlideshare.net/EST29DF/buenas-prcticas-
docentes-9313181

Perrenoud, P. (2001). Laformacion de los docentes en el siglo XXI, Revista de Tecnologia Educativa, X1V, 3:
503-523. http://www.unige.ch/fapse/ SSE/teachers/perrenoud/php_main/php_2001/2001 36.html

Rochetti, Cristinay Fernandez Robbio, Matias Sebastian (compiladores) (2015). Filosofia, educaciony
subjetividad: reflexionesy experiencias. Mendoza: Qellgasga.

5



» UNCUYO | [[[
7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE
NACIONAL DE CUYO =/ FILOSOFIA Y LETRAS

Rochetti, Cristina (compiladora) (2019). Filosofia, educacion y subjetividad: aprendizajesy préacticas situadas.
Mendoza: Qellgasga.

Los cafés filosoficos. Recuperado de:

https.//www.prati ques-phil osophi ques.com/esp/textos/ 14-consulta-fil osofica-dificul tades-2
http://www.crearmundos.net/asociacion/as/revista.html

https://www.cecapfi.com/

Sumiacher, David (comp) (2019). Précticas filosoficas comparadas: Filosofia con/para nifios, Consultoria
Filosofica, Talleres filosoficos/Gerd B. Achembach et al. Buenos Aires: Noveduc. 144 p.

Sumiacher, David (comp) (2017). 30 actividades con la practica fil osofica; habilidades de pensamiento: escuela,
familia, organizaciones. México: Cecapfi. 142 p.

Vaillant, D. (2007). Laidentidad docente. En | Congreso Internacional “Nuevas tendencias en laformacion
permanente del Profesorado”. 5-7-setiembre 2007. en:

http://www.ub.edu/obipd/docsla_identidad_docente vaillant_d.pdf

G) Manualesy libro de textos:

Buenos Aires: Editora Uruguay. 111 p.

Casullo Aliciay otros (1998) . Formacion éticay ciudadana 8. Buenos Aires: Santillana. Casullo Aliciay otros
(1998). Formacion éticay ciudadana 9. Buenos Aires: Santillana.

Copy, Irving M. y Cohen, Carl (2013). Introduccion alalégica. México: Ed. Limusa.

Costa, Ivanay Divenosa, Marisa. (2005). Filosofia. Buenos Aires: Mapue. 218 p. Dallera Osvaldo. 1995.
Problemas de filosofia. Buenos Aires: Ed. Don Bosco.

Frassinetti de Gallo, M. y G. Salatino (2010). Filosofia: esa busqueda reflexiva. Buenos Aires: AZ.

Frassinetti de Gallo, M. y G. Salatino (1993). Antologia de textos filoséficos; Filosofiaviva. Buenos Aires. AZ.
Pineda, Diego Antonio. Cuadros para ayudar a examinar |os diversos tipos de preguntas.

Obiols, Guillermo. (2000). Nuevo curso de Logicay Filosofia. Buenos Aires. Kapelusz.

Recursosen red:

https.//www.virtual .ffyl.uncu.edu.ar/course/view.php?d=1118
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