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‘PROGRAMA CICLO LECTIVO 2024”

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Institucion Educativa (CPPU)
Caodigo (SIU-Guarani): CP107

Ciclo de Profesorado para Profesionales

Ciclo lectivo: 2024

Carrera: Ciclo de Profesorado para Profesionales Universitarios
Plan de Estudio: Ord. N° 011 - CD 2002

Formato curricular: Tedrico Practico

Carécter del espacio curricular: Obligatorio

Ubicacion curricular: Campo de la Formacion Especializada
Afio de cursado: O

Cuatrimestre:

Carga horariatotal: 60

Carga horaria semanal:

Creditos: 0

Equipo de Cétedra:

o Profesor Titular RUARTE Mariela Elizabeth
e Marianetti Canovas Romina

Fundamentacion:

La educacion y € desarrollo de la cultura son los cimientos necesarios para la edificacion de una sociedad méas
justa, solidaria, mas humanizada y humanizadora que se rebele contra la guerray las persistentes y devastadoras
luchas de poder. En este sentido, las instituciones son las encargadas de mediar entre |os aspectos mas instintivos
del ser humano y su desarrollo como tal. Son las instituciones las que permiten que |os sujetos internalicemos las
formas de ver y estar en el mundo regulando nuestro comportamiento individual frente alo social dando lugar ala
convivencia

Sin pasar por alto los aspectos macro estructurales en los gque las instituciones se enmarcan, comprendemos que
las instituciones y las organizaciones en que éstas se materializan se configuran socialmente conforme al contexto
socio- historico, econdmico y cultural, es decir, Somos nosotros mismos |os protagonistas de esta construccion.
Disponernos a pensarnos hoy en nuestro rol docente, y en relacion con las instituciones en las que nos
encontramos desempefiandonos o |o haremos en un futuro, es comenzar atrazar y disefiar de alguna manera otros
modelos y estilos de funcionamiento ingtitucional. Es replantearnos y preguntarnos por el porquéy €l para qué de
las précticas cotidianas en nuestras instituciones educativas.

Laidea de comunidad educativa nos pone frente a la posibilidad de fundar espacios de discusion y concertacion
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sobre € proyecto pedagbgico que nos convoca. Es pensarnos como “aprendices’ toda la vida y que todo
aprendizaje es un interaprendizaje. Es entender que de estas nuevas formas de interaccion podrian brotar nuevos
model os sociales méas humanos y humanizadores, otorgandole el mayor de los sentidos al quehacer institucional.

Aportesal perfil de egreso:

Este espacio curricular pretende acompafiar la formacion de profesionales universitarios en el desarrollo de
competencias y capacidades vinculadas con la construccion del rol docente sobre la base del conocimiento de las
organizaciones educativas, a partir de problematizar las précticas que en ellas suceden y que los tienen o tendran
como protagonistas.

De esta manera, recuperamos del plan de estudios (Ord. N° 011/2002) las notas referidas a perfil del egresado
gue se vinculan con lo expresado anteriormente, en tanto sea un profesional de la educacién que:

- “pueda mangjar conocimientos, metodologias y técnicas para enfrentar a nivel de diagnéstico y de intervencién,
los problemas derivados de la complegjidad, desde el abordaje disciplinar, promoviendo planes y précticas
adecuadas para bordarlos’,

- “pueda desplegar en los ambitos especificos del sector publico o privado estas competencias. En su desempefio
como profesional de la educacion, estard capacitado para abordar su problemética especifica desde una
perspectiva ética-solidaria y aportar conocimientos para € mejoramiento de la ensefianza en las instituciones
educativas donde deba desempefiarse”.

Expectativas de logr o:

- Comprender las diferentes perspectivas de concepcion de la institucién educativa, reflexionando sobre sus
implicancias tedricas, practicasy éticas.

- Construir referencias conceptuales y procedimentales que permitan tomar posicion acerca del rol, fines y
funciones de lainstitucion educativa.

- Analizar reflexivamente las instituciones educativas reales en sus multiples dimensiones con € fin de disefiar
propuestas pedagogi cas acordes.

Contenidos:

Se definen los siguientes Ejes tematicos:

EJE 1 - Lainstitucion educativa como construccion socia e histérica

- Institucion e institucién educativa.

- Mandato socia delaescuela. Sentidosy orientaciones de la escuela.

- Andlisis institucional: Lo ingtituido y lo instituyente. Componentes congtitutivos. Tensién, conflicto y
movimiento institucional: modalidades. Espacio social y simbdlico. Culturay climainstitucional.

- Las dimensiones de la organizacién escolar.

- Lacomunicacién en larutina cotidiana de la escuela. El poder y la participacion de los actores institucionales.

EJE 2 - Los sujetos y la construccion de la subjetividad en la escuela

- Los sujetos de la educacion. Aspectos psicolégicos, sociales, culturales, éticos que atraviesan la experiencia
escolar.

- El rol del docente en las instituciones educativas. Larelacion pedagégica.

- Otros sujetos: € contexto no esté afuera. La comunidad educativa. Lasredesy el trabajo interinstitucional .

- Los actores ingtitucionales y |os conflictos.

EJE 3 - Repensar la escuela: sobre €l por quéy paraqué de ella
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- Problematizacion de la institucién escolar: “hacer-nos problemas’ sobre el para qué de lo que acontece en las
précticas cotidianas.
- En busgueda de una educacion aternativa.

Propuesta metodol 6gica:

El desarrollo del Modulo sera principalmente presencial en los horarios y fechas dispuestas instituciona mente. El
altimo de estos encuentros se desarrollara con la modalidad remota asincrénica, de acuerdo al siguiente
cronograma:

- Viernes 9 de agosto

- Viernes 23 de agosto

- Viernes 30 de agosto

- Viernes 6 de setiembre

- Viernes 13 de setiembre

- Viernes 20 de setiembre

- Viernes 27 de setiembre (remoto asincrénico)

De forma paralela ala presencialidad, se dispone del aula virtual, punto de encuentro permanente sobre todo para
la comunicacién entre docentes y estudiantes y, para €l acceso a los recursos bibliogréficos y alas actividades de
aprendizaje.

Las distintas actividades que se propongan, seran varias e incluiran: instancias orales y producciones escritas.

En cuanto a las instancias orales, podemos referir concretamente a las estrategias de didogos reflexivos.
Anijovich (2019) puntualiza sobre las interacciones dialogadas formativas como un modo particular de
conversacion entre docentes y estudiantes. Estas ofrecen oportunidades para aclarar [y construir] sentidos,
comprender y reflexionar de forma conjunta. Reconocemos que esta estrategia se concibe tanto para los
encuentros presenciales como para los no presenciales (interaccion en el aula virtual, por egemplo, en un foro) y
puede asumir distintos formatos: lecturas colectivas colaborativas, debates, exposiciones grupales, entre otros.

Con respecto a las producciones escritas, de audio y audiovisuales, estas son diversas, entre ellas: textos de
elaboracion propia, mapas conceptuales, huellas de lectura, archivos de audio (podcast), cuestionarios,
publicaciones en muros colaborativaos, entre otros.

Estas actividades se desarrollarén fundamental mente durante |os encuentros presenciales de los dias viernes.

Propuesta de evaluacion:

Habiendo propuesto la construccion conjunta del conocimiento acerca de las instituciones educativas, se plantea
como evaluacion de proceso e cumplimiento en tiempo y forma de las actividades que se irén proponiendo en €l
transcurso del desarrollo del Modulo.

Todo € proceso esta pensado para que los profesionales puedan ir construyendo sus aprendizajes en una relacion
dialécticade lapracticay lateoria, cada préctica se sustenta en la anterior y esinsumo necesario paralasiguiente.

De este modo, la evaluacion esta planteada desde una modalidad que evalla sobre la base del andisis,
interpretacion y apreciacion de registros sistematicos de observaciones respecto de las producciones y précticas
realizadas por los alumnos. Estas deben poseer |as caracteristicas de vaidez, pertinenciay consistencia.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion centrales son: la observacion y la interpretacion tanto de instancias
orales como de las producciones escritas, de audio y audiovisuales.

Este Médulo se puede acreditar sin examen final, es decir, se puede promocionar mediante el cumplimiento de
una serie de requisitos. Los mismos tienen que ver con: la participacion y aprobacion de las distintas actividades
propuestas (80%) v, la realizacion y aprobacion de una Préctica de Aprendizaje Integradora (de acuerdo con los
criterios de evaluacion posteriormente detallados).

Por otro lado, quienes no relinan los requisitos anteriores, podrén obtener la condicién de alumno regular. La
misma requiere: la presentacion del 60% de las actividades solicitadas y, la realizacién y aprobacion de una

3



» UNCUYO | [[[
7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE
NACIONAL DE CUYO =/ FILOSOFIA Y LETRAS

Practica de Aprendizaje Integradora (de acuerdo con los criterios de evaluacion posteriormente detallados). La
acreditacion se realizara en los turnos de exdmenes que la Facultad disponga en circuito de tribunales y segiin las
normativas vigentes para su desarrollo. En este sentido, el examen final puede ser escrito u oral dependiendo de la
cantidad de inscriptos.

A su vez, log/las estudiantes que no regularicen € espacio curricular, deberan acreditar e Modulo en los turnos de
examenes designados institucionalmente, con una modalidad de examen final escrito y oral.

Finalmente, respecto de la acreditacién, se mencionan los criterios que se tendran en cuenta, estos son:

- Reflexién sobre las implicancias tedricas, practicas y éticas de los diferentes intereses y perspectivas que
atraviesan lainstitucion educativa actual .

- Posicionamiento respecto del rol, fines y funciones de la institucién educativa, fundado en teorias y précticas
institucionales.

- Andlisis reflexivo sobre instituciones educativas reales en sus maltiples dimensiones.

- Relacion de su rol docente con sus saberes profesionales de procedencia y con otros espacios cursados en la
carrera.

Descripcion del sistema

Seglin € articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que el minimo exigible para aprobar equivaldraal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO EscalaNumérica Escaa Porcentual
Nota %

0%
lal2%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a64%
65 a74%
75 a84%
85 a94%
95 a 100%

NO APROBADO

APROBADO

OV |O|[~[WIN[FR]|O

=
(@)

Bibliogr afia:

EJE 1 - Lainstitucion educativa como construccion socia e histérica

- Azzerboni, Deliay Harf, Ruth (2003). Conduciendo la escuela. Manual de gestién directivay evauacién
institucional. Buenos Aires — México: Ediciones Novedades Educativas. Cap. 1, 3,4y 7.

- Fernandez, Lidia (1996). Instituciones educativas. Dinamicas institucionales en situaciones criticas. Buenos
Aires: Paidés. Cap |, I, 111. Seleccién.

- Frigerio, Gracielay Ot. (1992) Lasinstituciones educativas. Caray Ceca. Buenos Aires: Troquel.

4



» UNCUYO | [[[
7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE
NACIONAL DE CUYO =/ FILOSOFIA Y LETRAS

- Lopez Y &fez, J. (1997). La culturade lainstitucion escolar. 11CE Revista del Instituto de Investigaciones en
Ciencias de la Educacion. Universidad de Buenos Aires.

- Schvarstein, Leonardo. Psicologia social de |as organizaciones. Buenos Aires: Paidds. Cap. 1. Disponible en: htt
ps.//catedracoi2.files.wordpress.com/2013/04/schvarstein-leonardo-psi col ogc3ada-soci al-de-1as-
organizaciones.pdf

- Serra, Maria Silviay Fattore; Natalia (2007). Hacer Escuela. Programa de Capacitacion Multimedial. Ministerio
de Educacion, Cienciay Tecnologia. Republica Argentina. Disponible en: http://www.explora.educ.ar/wp-
content/upl oads/2010/04/PEDA G05-Hacer-escuel a.pdf

- Tiramonti, Guillermina. La escuela en la encrucijada del cambio epocal. Educacdo & Sociedade [en linea] 2005,
26 (octubre). Disponible en: ISSN 0101-7330

EJE 2 - Los sujetos y la construccion de la subjetividad en la escuela

- Duschatzky, Silviay Sztulwark, Diego (2011). Imagenes de lo no escolar. Buenos Aires. Paidés.

- Freire, Paulo (2009). El grito manso (2dareimp.). Buenos Aires: Siglo Veintiuno Editores. Cap. 111: Elementos
de la situacion educativa.

- Kaplan, Carina (2011). Jovenes en turbulencia. Miradas contra la criminalizacién de | os estudiantes. Propuesta
Educativa Numero 35 — Afio 20 — Jun 2011 — Vol 1 —P&gs. 95 a 103. Disponible en:
http://www.amsafe.org.ar/formacion/images/2014-Conflictividad/M odul o1/K aplan.Jovenes_en_turbulencia.pdfa

EJE 3 - Repensar laescuela: sobre el por quéy paraquédeella

- Duschatzky, Silviay Aguirre, Elina (2013). Des-armando escuelas. Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Paidos.
- Prieto Castillo, Daniel. Escuelay futuro. Conferencia de cierre del Encuentro Nacional de Imagen y Pedagogia.
Mazatlan, México, 15 de noviembre de 2002. Disponible en: http://prietocastillo.com/ensenar-y-aprender#

- Prieto Castillo, Daniel (2011). Una educacion aternativa. Fragmento del Médulo | de la Especializacion en
Docencia Universitaria, Facultad de Filosofiay Letras, Universidad Naciona de Cuyo. Mendoza, Argentina.

Recursosen red:

Enlace de acceso al aulavirtual:

https://www.virtual .ffyl.uncu.edu.ar/course/view.php? d=991
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