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‘PROGRAMA CICLO LECTIVO 2024”

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Préctica Educativay Reflexion Docente (Area Ciencias Sociales) (CPPU)
Caodigo (SIU-Guarani): CP111

Ciclo de Profesorado para Profesionales

Ciclo lectivo: 2024

Carrera: Ciclo de Profesorado para Profesionales Universitarios
Plan de Estudio: Ord. N° 011 - CD 2002

Formato curricular: Tedrico Practico

Carécter del espacio curricular: Obligatorio

Ubicacion curricular: Campo de Formacion Orientada

Afio de cursado: O

Cuatrimestre:

Carga horariatotal: 120

Carga horaria semanal:

Creditos: 0

Equipo de Cétedra:

¢ FIGUEROA MariaAlgjandra
e PUEBLA NormaBeatriz

Fundamentacion:

Esta asignatura integra la Formacién Orientada del Plan de Estudio de la carrera de el Ciclo del Profesorado para
Profesionales Universitarios. Intenta constituirse en un puente que vincule saberes de las céatedras de Didéctica de
las Ciencias Sociaesy de las de Formacién Docente, es decir teoriay préctica profesiona.

Se entiende a la formacién docente como una estructura compleja de aprendizaje en la que através de la Practica
Profesional se concede a los estudiantes un espacio para gercitarse en las habilidades didécticas, asi como
también las de las ciencias sociales. Habilidades que los futuros profesores tienen que adquirir tanto en la
seleccién de los contenidos, como en € terreno didactico-pedagdgico para estar en condiciones de actuar en las
clases con claridad pedagdgicay tener resultados éptimos.

También la presente propuesta de programa intenta ofrecer nuevas formas de aprendizaje que permitan a

estudiante la adquisicion de determinados conocimientos y |os prepare para reaccionar con flexibilidad ante los
problemas que puedan presentarse en situaciones concretas dentro del aula.
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Por ser este un afio particular, por € contexto de pandemia que nos atraviesa, el periodo de intervencién aulica se
verd condicionado a las realidades que cada institucion educativa proponga. En este sentido la flexibilidad y la
capacidad de adaptacion serd las cualidades que los practicantes deberan privilegiar en € proceso de laresidencia
docente. Es decir que larealidad actual reta alos alumnos-practicantes, alos profesores de précticas profesionales
y alasinstituciones a dar respuestas certeras y creativas que promuevan |os procesos de aprendizaje en entornos
virtuales. En este sentido la préctica profesional docente se enfrenta a un desafio que se concibe como
oportunidad de crecimiento y de perfeccionamiento profesional

Aportesal perfil de egreso:

» Desempefiar con idoneidad y de acuerdo a principios éticos la docencia en los niveles secundario y superior en
todas las modalidades del sistema educativo tanto de gestion estatal como privada.

» Desarrollar la docencia como una practica de mediaciéon cultural reflexiva y critica caracterizada por la
capacidad para contextualizar |as intervenciones de ensefianza.

* Producir, disefiar y evaluar materiales educativos para aplicar en €l aulay en entornos virtuales.
» Dominar con pertinencia y eficacia € uso de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en las préacticas
profesionales cotidianas.

* Planificar, coordinar, asesorar, investigar y evaluar en proyectos vinculados a la ensefianza de las Ciencias
Sociales en ambitos formalesy no formales.

« Planificar, coordinar y evaluar proyecto de intervencion y relevancia socia y cultural en articulacién con otros
actores sociales.

Expectativas de logr o:

* Analizar lametodol ogia didéctica en funcién de las posibilidades reales de aplicacion en e aula.

* Resignificar € valor formativo de las Ciencias Sociales y su implicancia en los diferentes niveles de ensefianza
escolar.

« Desarrollar habilidades en la organizacion, confeccion e implementacion de planificaciones y secuencias aulicas
para una clase.

 Implementar las tecnologias de la comunicacién y la informacion a los procesos de ensefianza-aprendizaje en
Ciencias Sociales.

« Conocer, utilizar y disefiar recursos didéacticos especifico para la ensefianza de las Ciencias Sociales a partir de
la utilizacion de herramientas de lainformacion y la comunicacion y el manegjo de plataformas virtuales.

Contenidos:

1. Lapréctica docente en las Ciencias Sociales y la construccién de unaidentidad profesional.
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- El proceso de mediacion del conocimiento cientifico a un saber ensefiado

- - Las experiencias pedagdgicas decisivas.
2. Periodo de pre-practicas:

- Revision de la problemética epistemol 6gica, metodoldgica y los nuevos enfoques de la ciencias sociaes en
proceso de mediacion de |os saberes.

- Proyectos y Planificaciones de ensefianza. Elaboracion de disefios aulicos. Disefios de estrategias de entrada,
desarrolloy cierre.

- Lasprécticasy e desarrollo profesiona ante las tecnologias de lainformacién y la comunicacion.

3. Préctica Profesiona en accion:

- Lapractica profesional docentey lacomplejared de aspectos integrados.
- Lainstitucion, € aula, los estudiantes, € rol docente.

- Desafios del oficio de ensefiar.

- Ser maestro-ser mediador

4. Préctica Profesional reflexionada. El proceso meta cognitivo de la Préactica Profesional.

Propuesta metodol 6gica:

La Préctica Profesional es un espacio curricular que tiene caracteristicas particulares por tratarse de una
insercién/intervencién del alumno al dmbito laboral en e que se desempefiara. Por ello € trabajo de este espacio
sigue las siguientes etapas:

Ambientacion: Se realiza una introduccion de la materia, se presentala “Préactica Profesiona”, se especifican sus
principales lineamientos y se explicitala modalidad de trabajo.

Periodo de pre-préctica: Esta es una instancia en la que el alumno-practicante retoma los conocimientos,
habilidades y destrezas adquiridas en la didactica especifica y las re significa a través de la planificacion de su
propiaintervencion aulica. Para ello toma contacto con todas las capacidades adquiridas y las integra a partir de la
rememoracion de experiencias vividas y la confronta con bibliografia especifica. La etapa de pre- précticas es €
momento en que el alumno-practicante se prepara para laintervencion aulicay prevé las acciones que se llevarén
acabo en los procesos de ensefianza. En esta etapa el a umno-practicante debe:

* Participar de las reuniones de carécter obligatorio.

 Andlizar las cuaidades de los docentes que propician experiencias pedagogicas decisivas.

« Elaborar las configuraciones didacticas propias a partir de las propuestas didacticas a realizar en la practica
concreta. Se trata de una reflexion de las decisiones que e alumno-practicante est4 tomando en la confeccion de
sus clases.

« Leer y analizar detenidamente la bibliografia de referencia.

* Analizar videos sobre tematicas afines.

Periodo de practicas profesionales docentes. En esta instancia los alumnos- practicantes llevan a cabo la
intervencion aulica. Las tareas asignadas son:

» Tomar contacto con las instituciones educativas asignadas paralarealizacion de | as practicas.
* Preparar |as actividades sobre |a temética asignada.
« Elaborar planificaciones sobre |os temas asignados.
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« Establecer una comunicacion fluida con los profesores de la préctica profesional y con los profesores titulares
delos cursos.
* Redlizar las actividades de consulta, correccion de tareas, evaluacion que requiera el docente del curso asignado

por el periodo de précticas.

Periodo de proceso meta cognitivo: Un buen docente siempre revisa su practica profesional. Los aciertos, los
errores, las fortalezas, las debilidades. Es momento de pensar qué salié bien y por qué, qué se pudo haber hecho y
no se hizo, qué seria mejor modificar a futuro, cdmo podria optimizar mi accion didéctica. En esta etapa €
estudiante debera

 Analizar previamente material audiovisual y de lectura.

* Participar de las reuniones que la catedra establ ecera.(Participacion de carécter obligatorio)

» Completar un informe de trabajo meta cognitivo.

Evaluacién final: Al finalizar € periodo de précticas, e alumno debe presentar la carpeta completa con los
informes requeridos y una autoeval uacién del proceso vivenciado en el formato de un anico archivo en PDF.

Al finalizar el periodo de practicas se llevan a cabo reuniones como cierre del trabajo realizado y se pautan los
momentos para la acreditacion final.

Propuesta de evaluacion:

La evaluacion es de proceso. Al finalizar un periodo de précticas se contempla la evaluacion de resultados. Se
aprueba con un minimo de 6 puntos en laescalade 0 (Cero) a 10 (Diez) segin la reglamentacion vigente.
Para aprobar |a Préctica Profesional Docente es necesario:

» Cumplir con todas | as instancias de comunicacion.

« Elaborar el material paralas clases que sean solicitadas en la escuela en donde deba practicar.

« Cumplir con todas las instancias sincrénicas o0 asincrénicas que se le requieran en las instituciones en donde
deba practicar.

* Realizar los trabaj os requeridos en cada una de | as etapas anteriormente mencionadas.

 Los mismos son:

- Planificaciones de las clases realizadas para la presencialidad (la cantidad de planificaciones variara en funcién
de latemética que | es haya tocado)

- Cuadro de reflexion de la practica docente vivida

Descripcion del sistema

Seglin € articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de cdificacion numérica, en la que el minimo exigible para aprobar equivaldréal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias.

RESULTADO Escala Numérica Escala Porcentual
Nota %
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NO APROBADO

0%
1a12%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a 64%
65 a 74%
75 a84%
85 a9%4%
95 a 100%

APROBADO
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