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‘PROGRAMA CICLO LECTIVO 2024”

Programa reconocido oficialmente por Resolucién N2 93/2023-D

Espacio curricular: Préctica Profesional Docente I1: Ensefianzay Aprendizaje del inglés como Lengua Extranjera
paraNifios

Cadigo (SIU-Guarani): 05317 _0

Departamento de Inglés

Ciclo lectivo: 2024

Carrera: Profesorado Universitario en Lengua Inglesa
Plan de Estudio: Ord. n° 060/2019-C.D.

Formato curricular: Proyecto

Carécter del espacio curricular: Obligatorio
Ubicacién curricular: Ciclo Profesional. Campo de Formacion Profesional
Afio de cursado: 3

Cuatrimestre: 2

Cargahorariatotal: 70

Carga horaria semana: 5

Creditos: 4

Equipo de Cétedra:

e Prof. Profesor Asociado GARAU Giselle Celina
¢ Prof. Profesor Adjunto GABRIELL| PRUDKIN Maria Celina

Fundamentacion:

La materia Préctica Profesiona Docente Il (PPDII) propone para los estudiantes un conjunto de acciones
organizadas para promover € desarrollo de capacidades, aptitudes, disposiciones basicas y actitudes que se
constituiran en guia de las primeras practicas docentes de ensefianza- aprendizaje de inglés a nifios, en contextos
educativos de bgja y mediana complegjidad. Este conjunto de acciones procura gque los futuros docentes se
familiaricen, reflexionen y adopten précticas docentes, en las que es preciso aproximarse desde diferentes
perspectivas y tomar decisiones fundadas. La Practica Profesional Docente Il (PPD 1) se articula con la Didéctica
del Inglés |, permitiendo a los estudiantes mantenerse en constante integracion de la teoria y la préctica, a
explicar y fundamentar, en ambos espacios curriculares, sus andlisis e interpretaciones y sus practicas
profesionales fundamentadas en el campo laboral. También supone un continuo e integrado trabajo en la
construccién de su identidad profesional y la toma de conciencia de los nuevos roles requeridos para el docente
contemporaneo como practicante critico y reflexivo agente generador de cambios y transformaciones.

La propuesta procura desarrollar competencias que les permita a los estudiantes desenvolverse en su futura vida
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profesional en diferentes contextos sociales, que pueden llegar a presentar un mayor nivel de complejidad,
dinamica e imprevisibilidad.

Aportesal perfil de egreso:

- Reconocer y evaluar criticamente la complegjidad de los factores que intervienen en el aulay lainterrelacion de
actores, saberes, experiencias, expectativas y situaciones probleméticas que se presentan.

- Identificar los modos de ensefiar y aprender (la disciplina) como una préactica de mediacion cultural y critica; y
resolver situaciones probleméticas especificas alos diferentes niveles y modalidades.

- Programar, planificar, implementar y evaluar propuestas de ensefianza 'y aprendizaje de Inglés (EFL)

- Andlizar criticamente materiales didacticos vinculados a campo de la disciplina, para aplicar en las instancias
presenciales de trabajo y en entornos virtuales.

- Conocer con solvencia los fundamentos de las ciencias de la educacion y la didactica de las lenguas extranjeras
y aplicarlos creativamente en el aula.

- Dominar los conocimientos y competencias a enseflar y actualizarse en los marcos tedricos aplicados de
referencia.

- Planificar, conducir y evaluar cursos de ensefianza en dmbitos educativos formales y no formales adecuados a
las necesi dades especificas de cada contexto.

- Disefiar, conducir y evaluar cursos para empresas, organismos estatales y otras instituciones que lo requieran.

- Evaluar la adecuacion, pertinencia y secuenciacion de los contenidos curriculares y proponer mejoras e
innovacion.

- Identificar las caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes como base para e disefio curricular
y laensefianza.

- Ensefiar la lengua inglesa y espafiola como lenguas extranjeras como recurso para cumplir propdsitos
comunicativos socia mente relevantes.

- Contextualizar las intervenciones de ensefianza para dar sentido a lo ensefiado y aprendido y facilitar €l
aprendizaje.

- Concebir y desarrollar materiadles pedagdgicos que se adapten a distintos entornos de aprendizaje y que
consideren diversas maneras de aprender.

- Disefiar y conducir los procesos grupales de aprendizaje y facilitar instancias de aprendizaje individual segln las
competencias adesarrollar.

- Involucrar activamente a los estudiantes en sus aprendizgjes y en su trabajo.

- Acompafiar e avance en el aprendizaje de log/las estudiantes en contextos diversos e identificar tanto los
factores que lo favorecen para potenciarlos como aquellos que obstaculizan para disefiar estrategias para
superarlos.

- Incorporar y aprovechar el potencia de las TIC como apoyo en los procesos de ensefianza y aprendizagje.
Evaluar |a préctica docente personal e implementar cambios superadores.

- Trabajar en equipos interdisciplinarios a interior de las instituciones o interinstitucionalmente en proyectos de
docencia e investigacién conformando redes de cooperacion local regional nacional e internacional.

- Apoyar procesos democréticos a interior del aula y de las instituciones educativas y fomentar la justicia, la
tolerancia, la solidaridad y la equidad en beneficio de los/las estudiantes y todos |os participantes involucrados en
la educacion.

- Reconacer las caracteristicas y necesidades del contexto inmediato y mediato de las instituciones educativas.

- Promover la comunicacién con la familia de los estudiantes para apoyar su aprendizaje y enriquecer la propia
préactica

- Evauar, mejorar y actualizar los proyectos educativos en todos los niveles y modalidades de la educacién
formal y no formal.

- Elaborar, coordinar evaluar y brindar asesoramiento a proyectos del &rea de su especialidad.

- Desarrollar experiencias educativas (como por gemplo cursos de capacitacion y o perfeccionamiento para
docentes, cursos de formacion o interés general para la comunidad donde se inserta la escuela, etc.) vinculadas a
sus necesidades y demandas relacionadas con su perfil profesional.
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- Identificar necesidades de investigacion que surgen de la evaluacion de la ensefianzay € aprendizaje en €l aula.

Expectativas de logr o:

- Analizar la préctica cotidiana incorporando sus dimensiones particulares tanto a nivel aulico como a nivel
organizacional en vistas ala mejora continua de los procesos de ensefianzay aprendizaje

- Reconocer el sentido educativo de |os contenidos a ensefiar.

- Desarrollar procesos reflexivos, cuestionar y poner a prueba las metodologias que les son presentadas desde
diversas fuentes incluso aquellas que provienen de su propia experiencia como estudiantes; desarrollar procesos
reflexivos sobre las précticas de otros docentes y de pares que fundamenten futuros cambios o modificaciones de
las propias précticas.

- Organizar situaciones de aprendizaje apropiados para los sujetos y los contextos. Planificar, llevar a cabo y
evaluar propuestas aulicas de ensefianza de inglés como LE con una actitud reflexiva 'y de continua blsgueda de
mejores e innovadoras formas de ensefiar teniendo en cuenta los procesos de aprendizaje de los alumnos/as
(nifios/as).

- Intervenir, producir y evaluar recursos didacticos y tecnol égicos teniendo en cuenta el proceso de aprendizaje de
los alumnos/as.

- Integrar conceptos tedricos y empiricos en la préactica aulica con el fin de mejorar la propia practica.

Contenidos:

1. Inmersién en Instituciones Educativas y Préctica Reflexiva
- Observaciones de clases de inglés presencial es para nifios.
-Entrevistas a docentes de inglés en servicio.

-Préctica Profesional reflexiva en el aulade inglés para nifios.

1.1 Lasclases

1.1.1 Contenidos para la ensefianza de inglés alos nifios/as escol arizados/as
- Nucleos de Aprendizajes Prioritarios parala Lengua Extranjera (NAP)
-Disefio Curricular Provincia para Primaria (2019)

1.1.2 Andlisis de materiales para la ensefianza aprendizaje de EFL paranifiogas.

1.1.2.1 Andlisis, planificacion y disefio de
Actividades

Clases: planificacion de secuencia didéctica
Proyectos

a deédrea

b. interdisciplinar

- Uso de latecnologia con nifios/as
- en €l aula presencial

- en la ensefianza aprendizaje virtual
1.1.2.2 Evaluacion

1. 2El aula

1.2.1 Con nifios de 2-5 afios (preescolares)
1.2.2 Con nifios de 6 a 12 afios (1ro a 7mo grados)



UNCUYO | [[[
7 UNIVERSIDAD FACULTAD DE
” NACIONAL DE CUYO =/ FILOSOFIA Y LETRAS

121y122

- El Mangjo del aula

- Las necesidades especiaes. Ensefianza y aprendizaje de inglés a nifios con necesidades especiales. Intervencion
enlacurricula

- Formacion de los nifios/as mas alla de lo disciplinar

- Los nifios y sus familias; cdmo acompafiar y comunicarse con las familias

1.3 Campo de Accion y Contextos. Construccion de laidentidad profesional docente

Representaciones docentes del profesor de inglés para nifios. Biografia escolar e identidad docente.

El perfil del profesor de inglés para nifios. Logros y desafios en el campo de accién del profesor de inglés en la
Ensefianza de Inglés anifios (PELT)

La ensefianza aprendizaje de inglés para nifios/as (2-12 afios) en diferentes contextos de educacion formal y no
formal:

-Jardines maternales y guarderias hasta 3 afios;

-Nivel inicial (sdlade 4 y sala de 5): escuelas con proyectos especialesy escuelas bilingles;

-Nivel Primario: segiin Disefio Curricular Provincial (2019), en 7mo grado de escuelas publicas y privadas;

en proyectos extracurriculares en escuelas privadas de 1ro a 6to grado con bga carga horaria y en escuelas
bilingles;

-Ingtitutos privados para |la ensefianza aprendizaj e de inglés como lengua extranjera.

Propuesta metodol 6gica:

El enfoque metodol 6gico de la cétedra se comparte con el espacio curricular Didéctica del Inglés |. Las cétedras

apuntan a la participacion activa de los alumnos, € desarrollo del aprendizaje auténomo y la toma de conciencia
de la propia responsabilidad en la construccion de la competencia profesional. Las estrategias docentes
seleccionadas pretenden estimular la reflexion, la discusion, € debate, €l andlisis y el planteamiento y la
resolucion de problemas.
Se procurara ofrecer una experiencia compartida de permanente alternancia entre lateoriay préctica, superando la
relacion lineal y mecanica entre el conocimiento técnico y la aplicacion préactica en el aula, comprendiendo la
necesidad de desarrollar las competencias de andlisis, reflexion y decisién ante situaciones aulicas diversas con
nifios. Esto implica, por un lado, trabajo en el campo (3h semanales): entrevistas a docentes en servicio, pasantias
de observacion y pasantias de participaciéon. En las sesiones semanales (2h) de clase, el proceso de formacion
docente se llevara a cabo a partir de métodos participativos y en un aprendizaje situado que supone € estudio de
casos reales o prefigurados (andlisis de casos; resolucién de problemas); se disefiaran, desarrollaran y evaluaran
situaciones de ensefianza y aprendizaje con una actitud reflexiva y de continua blusgueda de mejores e
innovadoras formas de ensefiar; se aplicaran técnicas grupal es (grupos reducidos de discusion, torbellino de ideas,
trabgjo en pargjas, supervision capacitante), construccion colectiva de documentos (Google docs; padlet, foros,
etc.), reuniones de informacion y debate (lectura, reflexion y respuesta personal ante los textos) y ateneos
didacticos. Durante todo el cursado de la materia, se propone analizar, reflexionar, cuestionar y poner a prueba en
intervenciones aulicas las metodologias que les son presentadas desde diversas fuentes, incluso aguellas que
provienen de su propia experiencia como estudiantes.

Modalidad de trabgjo

Durante e cursado de la materia, se trabgjara en instancias asincronicas a través de plataforma (Lectura de
bibliografia, participacion en foros, documentos compartidos, padlets, formularios, etc) y en instancias sincronicas
presenciales. Ademas, y al mismo tiempo, los alumnos/as practicantes harén su inmersion en el campo y durante
e mes de agosto, asistirdn a una institucién asignada en las cual se ensefia inglés a nifios (3-12 afios) y donde
deberan observar al menos una clase; en € mes de setiembre, observardn un minimo de 2 clases y tendran que
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planificar y dar un minimo de 2 clases en la funcion de alumno practicante (Student Teacher). Antes de dar las
clases, deberan observar al docente y a grupo de estudiantes; luego, planificardn sus clases y asistiran a sesiones
de tutoria. También deberdn asistir, previo a la inmersién, a una reunion orientativa con autoridades de la
institucién asignada y acompariados por las docentes de la catedra. Luego, deberan implementar en € aula las
clases planificadas y seran acompafiados y observados por un docente tutor de la catedra. Una vez finalizadas las
instancias de salida a campo (entrevista a docentes en servicio; observacion de clases, planificacion e
intervenciones didéacticas en clases presenciales), se realizaran ateneos didéacticos paralareflexién y sociaizacion
de saberes de manera de co-construir propuestas de intervencién y también promover procesos deconstructivos de
la propia experiencia del alumno-practicante. De esta manera, a través de todos estos dispositivos de formacion,
se constituiran las instancias de formacién y evaluacion que permitan la articulacion de la préctica y la teoria
durante todo €l curso.

Propuesta de evaluacion:

Los aumnos que cursen PPDII concomitantemente con Didéctica del Inglés | tendrdn un proyecto en comdn
donde se integraran conocimientos adquiridos, habilidades, destrezas y valores relacionados a las competencias
profesionales que han ido evolucionando gradualmente en dicho trayecto de formacién para lograr profundizar
dichas capacidades y vincularlas a futuro contexto laboral. Esta modalidad de trabajo incentiva la investigacion
del entorno, €l trabajo colaborativo, la resolucién de problemas, e pensamiento critico y la autoevaluacién como
también la coeval uacion de situaciones concretas de ensefianza.

Aun s d alumno no cursa concomitantemente |los espacios curriculares, se prevén actividades gque les permita a
los estudiantes articular e integrar |os saberes y competencias en este momento de su formacion.

La evaluacion sera continua y formativa durante el desarrollo del cursado: los estudiantes serén evaluados en su
participacion activa de todas las instancias individuales y colaborativas propuestas (intervenciones en foros, en
documentos compartidos, en resolucion de cuestionarios; participacion activa en tutorias, en las pasantias de
participacion e intervenciones aulicas (précticas en el aula), en presentaciones en ateneos sobre observaciones de
clases, entrevistas a docentes en servicio, €fc.), las cuales se presentardn en complejidad creciente y tendrén un
caracter préactico y analitico-reflexivo. La aprobacion de la materia serd promocional e implica la aprobacion con
un minimo de 6 (seis)= 60% de cada una de las tareas individuales y/o colaborativas realizadas durante el cursado
y una asistencia a clases presenciales en la FFYL del 80% (que se calcula sobre un total de 10 semanas, a saber
gue hay cuatro clases consignadas en el cronograma que se entrega a los estudiantes que seran cursadas en forma
asincronicaen el aulavirtual en la plataforma Moodle).

Promocién directa: para acceder ala promocion directa, €l alumno/a practicante debe haber aprobado

cada unade lasinstancias con un minimo de 6 (seis) y

cumplimentar un 80% de asistencia.

Lanotafinal surgiré de la ponderacion de todas sus notas.

Se ofrecera una instancia de recuperacion de cada actividad. En caso de estar ausente en una instancia de
evaluacion, se podrd acceder a la instancia recuperatoria tras presentar certificacion laboral y/o médica que
certifique laausencia.

En caso de no haber logrado la aprobacién de alguna de las instancias de la evaluacion formativa, sera necesario
recursar.
Cronograma Tentativo de Instancias Eva uativas
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I nstancias de Evaluacion*

13-08
Actividad Evaluativa
Biography and Identity- Initial |deas

20-08

Actividad Evaluativa: Textbook analysis - Kind of activities and games
27-08

Actividad Evaluativa Module |: (Lesson Planning)

3-09

Actividad Evaluativa: Classroom Management
10-09

Actividad Evaluativa: Tutoring sessions

24-09

Actividad Evaluativa: Tutoring sessions

1-10

Actividad Evaluativa:

Reflective Practice/ Tutoring sessions

8-10
Actividad Evaluativa:
Teaching children with special educational needs/ Didactic Athenasum

15-10
Actividad Evaluativa:
NAP and DCP/ Didactic Athenacum

22-10
Actividad Evauativa:
Life Skills/ Didactic Athenaeum

29-10

Actividad evaluativa: Didactic Athenaeum
5-11

Actividad evaluativa: Didactic Athenaeum

* Cada pareja pedagdgica,

- elegira un curso de un listado disponible para observar dos clases en la Escuela Carmen Vera Arenas y también
entrevistard ala docente del curso

-se les asignara uno o dos cursos en € que tendrén que observar y dar dos clases en otras instituciones donde se
ensefiainglés a nifios (escuela publicas o privadas, colegios bilinglies y/o institutos privados)

- se programard a menos una sesion de tutoria que serd a contraturno para trabajar sobre su propuesta de clase
para ser posteriormente implementada en el curso asignado

- se le asignard una instancia para presentar en el ateneo didactico en octubre durante € horario de clase
presencial.

Descripcion del sistema
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Seglin € articulo 4, Ordenanza N° 108/2010 C.S., €l sistema de calificacion se regird por una escala ordinal,
de calificacion numérica, en la que el minimo exigible para aprobar equivaldraal SESENTA POR CIENTO
(60%). Este porcentaje minimo se traducird, en la escala numérica, a un SEIS (6). Las categorias
establecidas refieren a valores numéricos que van de CERO (0) a DIEZ (10) y se fija la siguiente tabla de
correspondencias:

RESULTADO EscalaNumérica Escaa Porcentual
Nota %

0%
lal2%
13 a24%
25 a 35%
36 a47%
48 a 59%
60 a64%
65 a 74%
75 a84%
85 a94%
95 a 100%

NO APROBADO

APROBADO

OV |O|A~[WIN[FR]|O

=
o
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