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MENDOZA, 2 H ]
VISTO:

El Expediente FFL:0004057/2010, donde la Secretaria de Relaciones
Institucionales y Territorializacion del Rectorado eleva los antecedentes relativos al Convenio
Marco Multilateral suscripto entre esta Universidad y el Sistema Internacional de Certificacion
del Espafiol como Lengua Extranjera (SICELE), y

CONSIDERANDO:

Que el presente Convenio tiene como objeto regular el procedimiento de
suscripcion, la participacién y el reconocimiento del Sistema Internacional de Certificacién del
Espaiol como Lengua Extranjera (SICELE), asi como establecer las condiciones y los
compromisos que deberan asumir las instituciones para ser miembros del SICELE.

Por ello, atento a lo expuesto, lo informado por el Departamento de Gestién
Técnica de la Secretaria de Relaciones Institucionales y Territorializacién, el Dictamen N°
200/2010 de la Direccién de Asuntos Juridicos del Rectorado, lo establecido en el Articulo 21
Inciso m) del Estatuto Universitario, lo dictaminado por la Comisién de Docencia y Concursos
y lo aprobado por este Cuerpo en sesién del 9 de junio de 2010,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Marco suscripto entre esta Universidad y el
SISTEMA INTERNACIONAL DE CERTIFICACION DEL ESPANOL COMO LENGUA
EXTRANJERA (SICELE), el cual tiene como objeto regular el procedimiento de suscripcién, la
participacion y el reconocimiento del Sistema Internacional de Certificacién del Espafiol como
Lengua Extranjera (SICELE), asi como establecer las condiciones y los compromisos que
deberan asumir las instituciones para ser miembros del SICELE, cuyo texto obra en el Anexo |
de la presente norma, que consta de DIECIOCHO (18) hojas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Superior.

Prof. Dr. Adolfo Omar CUETO

Secretario de Relaciones Institucionales
y Territorializacién

Universidad Nacional de Cuyo

Universidad nal de Cuyo

RESOLUCION N § SHEE

SICELE-marcoc.s.(CONVENIOS)
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ANEXO 1: FIRMAS

SI( EI E Sistema tnlernacional de Certificacion
de! Espafiol comn Lengua Extranjera |
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Relacién de instituciones firmantes por orden alfabético de paises e
instituciones, datos de sus representantes y poderes que les facultan
para suscribir el
Convenio Marco Multilateral SICELE

ARGENTINA

Universidad Nacional de Cuyo

La institucion “Universidad Nacional de Cuyo“, con domicilio en Centro
Universitario; 5500 Mendoza, y con cddigo fiscal nimero 30-54666946-3,
representada en este acto por D. Arturo Roberto Somoza Calderén, titular
del documento de identidad namero 8324027, que desempefa el cargo de
Rector, en virtud de “Resolucion N° 1/2008 de la Asamblea Universitaria
de la Universidad Nacional de Cuyo“, con fecha de 01/05/2008, que declara
que, de acuerdo con lo dispuesto en “Atribuciones del Consejo Superior de
la universidad: Articulo 21 inciso "m" y Atribuciones del Rector: Articulo
27 "a" e "i", ambos del Estatuto Universitario®, tiene la capacidad legal y
la competencia suficiente para obligarse y suscribir el presente convenio en
nombre de la institucién “Universidad Nacional de Cuyo".

Firma: l/mN\

Afio del Trabajo Decente, la Salud
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SICELE

Sistema Internacional de
Certificacién del Espafiol
como Lengua Extranjera

CONVENIO MARCO MULTILATERAL QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO
DEL SISTEMA INTERNACIONAL DE CERTIFICACION DEL ESPANQL
COMO LENGUA EXTRANJERA (SICELE)

REUNIDOS
En Guadalajara (México), a 2 de junio de 2010

Relacion por orden alfabético de las instituciones que suscriben el convenio (primero
de los paises y después de las instituciones de cada pais), asi como de las personas que en
funcién de los cargos que ocupan y los poderes gue tienen otorgados firman el presente
documento en nombre de las instituciones que representan.

En el Anexo 1, que es parte integrante del presente convenio, se detallan los
poderes de cada uno de los representantes de las instituciones firmantes, que les facultan
para suscribir en su nombre el presente convenio. .

Las partes expresan contar con capacidad juridica para obligarse, en las -
representaciones que ostentan, mediante el presente convenio y

RECTOREDD
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EXPONEN

Que en octubre de 2005 en Salamanca y en marzo de 2007 en Medellin varias
universidades, autoridades educativas e instituciones pulblicas de paises
hispanchablantes acordaron formar el SISTEMA INTERNACIONAL DE
CERTIFICACION DEL ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA con la finalidad
de asegurar la calidad, la transparencia y la coherencia de los certificados que se
incluyan en el mismo y con ef convencimiento de que constituiria un instrumento de
gran utilidad para la defensa, la difusion y la promocién de la lengua espafiola.
Dichas instituciones, que se relacionan en el Anexo 2 del presente convenio, son
reconocidas como instituciones académicas fundadoras del "SICELE, Sistema
Internacional de Certificacion del Espariol como Lengua Extranjera”.

Que los objetivos del SICELE son:

- Incrementar la importancia de la lengua espafiola en el mundo, fomentar el
interés en su aprendizaje por estudiantes de todos los paises y satisfacer la
necesidad que éstos tienen de que su conocimiento sea evaluado mediante
servicios de certificacién linguistica de calidad.

- Establecer mecanismos de cooperacién y coordinacion que permitan armonizar
internacionalmente criterios para la certificacion del conocimiento del espafiol
como lengua extranjera.

- Desarrollar e implantar procedimientos y sistemas de verificacion de la calidad de
los sistemas de evaluacion certificativa.

- Garantizar el reconocimiento transnacional de fas certificaciones de competencia
lingtistica que porten el sello SICELE.

- Desarrollar programas de cooperacion en materia de formacion del profesorado
de ELE y proyectos de investigacion.

- Implantar sistemas de colaboracion, especialmente para desarrollar proyectos de
investigacion, para la transferencia de conocimientos y tecnologias aplicadas y
para la difusion de la actividad propia det SICELE.

Qqe jas partes firmantes del presente documento desean apoyar la iniciativa y los
o_bjetlvos del SICELE, contribuir a su divulgacién y al efectivo reconccimiento de los
diplomas que se integren en el SICELE en sus respectivos ambitos de competencia.

Que el presente convenio lo podran suscribir aquellas instituciones que cumplan las
condiciones de elegibilidad descritas en la clausula segunda y que asuman las
obligaciones establecidas en el resto del clausulado, a través de la suscripcion del
correspondiente documento, que forma parte de este convenio como Anexo 3. En
este Anexo se describen asimismo los procedimientos establecidos a tal efecto.

Por todo lo anterior, las partes manifiestan su deseo de formalizar dicha colaboracion

‘con arreglo a las siguientes

).
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CLAUSULAS

PRIMERA.-

El presente convenio tiene por objeto regular el procedimiento de suscripcion, la
participacion y el reconocimiento del Sistema Internacional de Certificacién del Espafiol
como Lengua Extranjera (SICELE), asf como establecer las condiciones y los compromisos
que deberan asumir las instituciones para ser miembros del SICELE. .

La suscripcion del presente convenio da derecho a ser miembro del SICELE, a
asistir a la Asamblea General de SICELE y a participar activamente en la eleccion de
representantes nacionales para el Consejo Ejecutivo y el Consejo Académico de SICELE,
de acuerdo con lo dispuesto en ta clausula quinta y en el documento *Funcionamiento de
SICELE", Anexo 4 del presente convenio.

SEGUNDA.-

Forman parte del presente convenio en calidad de ‘“instituciones académicas
fundadoras” aquellas que suscribieron los acuerdos de Salamanca y de Medellin a las que
se refiere el exponendo | y el Anexo 2 del presente documento y que, igualmente, suscriben
el presente convenio.

Asimismo, tal y como se expresa en el exponendo IV anterior, podran suscribir el
presente convenio en calidad de “miembros” aguellas universidades, instituciones,
~ asociaciones, conferencias o agrupaciones de ensefianza superior con personalidad juridica
propia de paises hispanohablantes, cuya funcion principal o una de sus funciones
principales sea 0 pueda ser la enseflanza del espafiol como lengua extranjera y/o su
evaluacion, asi como la investigacion y/o la formacioén especializada, y que dispongan de
medios personales y materiales, propios o de otra procedencia, adecuados al desarrollo de
esa actividad, asi como aquellas entidades con personalidad juridica propia, que aun no
teniendo entre sus funciones principales la anteriormente mencionada, reconozcan en sus
respectivos ambitos de competencia los distintos certificados integrados en SICELE, de
acuerdo con el procedimiento de suscripcion que se regula en el Anexo 3 del presente
convenio.

Las sucesivas suscripciones figurardn en los correspondientes documentos de
suscripcién, de acuerdo con el modelo que se incluye en Anexo 3, que es parte integrante
del presente convenio. Dicho documento deberd ser suscrito por el representante de la
institucién que suscriba y por la Secretaria Ejecutiva, en representacion del SICELE, en
cumplimiento de lo dispuesto en el documento “Funcionamiento de SICELE", Anexo 4 del
presente convenio.

TERCERA.-

Los firmantes de este convenio, con independencia de que sean “miembros
fundadores” o “miembros”, asi como aquellas otras instituciones que lo suscriban con
posterioridad, se comprometen a comunicar a la Secretaria Ejecutiva de SICELE en el plazo
maximo de dos afios desde la suscripcion del presente convenio y, en su caso, de los

RECTORADE respectivos documentos de suscripcién, el cumplimiento de los respectivos tramites internos

-
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que permitan el efectivo reconocimiento de los diplomas que porten el Sello SICELE en sus
respectivos ambitos de competencia.

Los diplomas y certificados que porten el Sello SICELE deberan ser reconocidos, de
acuerdo con los correspondientes niveles de equivalencia que se establezcan,_ como
certificados de espaiiol como lengua extranjera por todas las instituciones que suscriban el

presente convenio.

En el supuesto de que en el ambito competencial o académico de alguna de las
instituciones miembros del SICELE, los diplomas o certificaciones que porten el Sello
SICELE no sean reconocidos administrativamente por dichas instituciones en el plazo
establecido en el parrafo primero, o dejen de estar reconocidos en el ambito de sus
competencias, la institucién afectada dejard de ser en ese mismo momento parte del
presente convenio y, en su caso, sus diplomas o certificados, en lo sucesivo, dejaran de
portar el Sello SICELE, sin que ello comporte ninguna obligacién de las demas partes hacia
la parte afectada.

En todo caso, los diplomas o certificados (expedidos en favor de particulares) que en
el momento de su concesion portasen el Sello SICELE, aunque posteriormente dejaran de
estar incluidos en el SICELE, deberan continuar siendo reconocidos por todas las partes que
formaran parte del SICELE en los términos, niveles y, en su caso, plazos, previstos en los
mismos, sin que les afecten las circunstancias o cambios reseffados en los parrafos
anteriores de la presente cldusula y en el segundo parrafo de la clausula octava.

CUARTA.-

Aquellas instituciones firmantes del presente convenio que cuenten con certificados
de conocimiento del espafiol como lengua extranjera y deseen postular la obtencion del
Sello SICELE, someteran sus examenes y certificaciones al procedimiento de verificacion de
los estandares académicos de calidad para su integracion y su reconocimiento mediante el
Sello SICELE, y suscribiran convenios especificos con la Secretaria Ejecutiva, que actua en
representacion del SICELE, que se incorporardn al presente convenio marco
progresivamente a medida que se vayan formalizando.

El citado procedimiento de verificacién de estandares académicos y condiciones de
gaﬁdad se establecera a propuesta de! Consejo Académico, con la aprobacion del Consejo
jecutivo,

En lo que r(_especta a las equivalencias entre los distintos diplomas que integren el
SICELE, el procedimiento de verificacion tendra en cuenta y se efectuara conforme a la
normativa correspondiente de cada uno de los diplomas.

QUINTA.-

o El SIQELE, para alcanzar el objetivo para el que fue concebido, se articula, en los
términos previstos en el Anexo 4, “Funcionamiento del SICELE", que es parte integrante del
presente documento, a través de:

RECTORALD e la Asamblea General, maxima instancia colegiada det SICELE, integrada por un

6' representante de cada Institucion que suscriba el presente convenio;

wmm!Res.N°§_55 q
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» el Consejo Ejecutivo, con funciones ejecutivas;

e la Secretaria Ejecutiva, que comesponde al Instituto Cervantes, y desempefia
funciones ejecutivas y de coordinacion y

+ el Consejo Académico, que tiene funciones consultivas de caracter académico.

Las representaciones de cada una de las instituciones en el Consejo Ejecutivo y en
el Académico para el pericdo que se inicia en la Asamblea General de Guadalajara de 2 de
junio de 2010, en el seno de la cual se firma el presente crmvenio, son las que se indican en
el Anexo 4 del presente documento.

SEXTA.-

Para la financiacion del presente convenio, cada institucién participante asume sus
gastos de instalacién y mantenimiento y financia sus propios recursos humanos, a efectos
tanto administrativos como de cualquier otra indole.

Asimismo, cada institucion participante asumira los gastos que se ocasionen con
motivo de la asistencia de su representante a las reuniones de la Asamblea General o, en
los casos en que su personal resulte designado como representante institucional o nacional
de los Consejos Académico y Ejecutivo del SICELE, segun los términos previstos en el
Anexo 4.

Igualmente, cada institucién que acoja y actie como anfitriona de las reuniones de la
Asamblea General o de los distintos Consejos de SICELE organizara y asumira los gastos
que se deriven de |a celebracion de dichas reuniones, exceptuados los contemplados en el
parrafo anterior. No obstante lo anterior, dichas instituciones podran contar con la
colaboracion y el apoyo financiero de otras instituciones, formen o no parte de SICELE.

La gestion econdmica y financiera que pudiera derivarse del presente convenio se
efectuara, en su caso, de acuerdo con lo establecido en el “Reglamento Econdmico-
financiero”, incluido en el Anexo 4 del presente convenio.

La realizacion de las actividades previstas en el presente convenio estara supeditada
a las disponibilidades presupuestarias de cada una de las partes para cada ejercicio.

SEPTIMA.-

El presente convenio, asi como sus documentos anexos, podran ser modificados con
la aprobacion de cinco de los seis miembros del Consejo Ejecutivo del SICELE, a propuesta
de la Secretaria Ejecutiva, y siempre oido el Consejo Académico. Las modificaciones han de
ser ratificadas por la Asamblea General.

Dichas modificaciones deberan ser suscritas por todas las instituciones’ que, en el
momento en que se produzcan, formen parte del presente convenio, y pasaran a formar
parte del mismo.

RECTORADS
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OCTAVA.-

E! presente convenio entrara en vigor en el momento de su firma y su vigencia se
extendera por un plazo de 9 afios, prorrogéndose tacitamente por periodos iguales de
tiempo siempre que las partes no comuniquen con una antelacion de seis meses a la fecha
de finalizacion inicial, o a la de cualquiera de sus prorrogas, su interés en no continuar con

dicho convenio.

Cualquiera de las instituciones firmantes en primera instancia 0 que posteriormente
suscriban el presente convenio podran dejar de ser parte del mismo, preavisandolo por
escrito al Consejo Ejecutivo del SICELE con una antelacion de 6 meses a la fecha en la que
deseen causar baja; en este caso, sus diplomas o certificados dejaran de portar el Sello
SICELE desde la fecha de baja efectiva, sin perjuicio de lo dispuesto en ia clausula tercera.

En caso de incumplimiento por alguna de las partes del presente convenio, éste se
resolvera automaticamente respecto de la parte incumplidora.

NOVENA.-

El presente convenio, incluidos los documentos adjuntos que forman parte del
mismo, sustituye cualquiera de las disposiciones establecidas en los documentos
anteriormente suscritos para la puesta en marcha de SICELE en tanto contradigan o se
opongan a lo establecido en el presente convenio y sus documentos adjuntos.

DECIMA.-

Las partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento de acuerdo
con los principios de buena fe y de eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo
pactado.

RELACION DE ANEXOS DEL CONVENIO:

ANEXO 1: FIRMANTES. Relacion de instituciones firmantes por orden alfabético, datos de
sus representantes y poderes que les facultan para suscribir este convenio

ANEXO 2: INSTITUCIONES FUNDADORAS. Relacién de las instituciones que suscribieron
los doc_umentos de Salamanca y Medellin a que se refiere el exponendo | del presente
convenio.

AN_E)(O‘ 3: NUEVOS MIEMBROS. Documento de suscripcion para las instituciones que
quieran incorporarse con posterioridad a fa firma del convenio. .

ANEXO 4: BASES DE FUNCIONAMIENTO y REGLAMENTO ECONOMICO-FINANCIERO.
ANEXO 5: UTILIZACION DE LA MARCA Y DEL LOGO SICELE. Condiciones de uso.

 BECTORADO.
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ANEXO 1: FIRMAS

SICELE Sistema Internacional de Certificacion
del Espanol como Lengua Extranjera

Relacion de instituciones firmantes por orden alfabético de paises e
instituciones, datos de sus representantes y poderes que les facultan
para suscribir el
Convenio Marco Multilateral SICELE

<PAIS>

<Institucion>

La institucién <Institucién>, con domicilio en <Razén_social> y con CIF (o
documento similar) numero <N°_CIF>, representada en este acto pof D./Da.
<Nombre_apellidos>, titular del DNI (o documento similar) namero
<N°_DNI> que desempefia el cargo de <Cargo> en virtud. de
<Norma_nombramiento> con fecha de <Fecha_nombramiento> que
declara que, de acuerdo con io dispuesto en <Estatutos_poderes>, tiene la
capacidad legal y la .competencia suficiente para obligarse y suscribir el

presente convenio en nombre de <Institucion>.

Firma:

N.B.: Los representantes deberan firmar junto a sus datos.

res. N § S 5 /ﬂ. Q
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INSTITUCIONES FUNDADORAS

AL A RRE A A e

Relacion de las instituciones fundadoras a que se refiere el exponendo | del presente

convenio.
Rafs SR SIS 2 s
Argentina Universidad del Centro Educativo Latinoamericano

Universidad Nacional de Cuyo
Universidad Nacional de Formosa
Universidad Nacional de La Plata
Universidad Nacional de Rosario

Chile Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso
Universidad de Chile
Colombia Asociacion Colombiana de Universidades (ASCUN)

Escuela de Ingenierfa de Antioquia
Instituto Caro y Cuervo

Pontificia Universidad Javeriana
Universidad Auténoma de Bucaramanga
Universidad Auténoma del Caribe
tniversidad Catélica de Manizales
Universidad de Antioquia
Universidad de Boyacé
Universidad de L.a Sabana
Universidad de Los Lianos
Universidad del Norte

Universidad del Sinu (Cartagena)
Universidad del Sin (Monteria)
Universidad del Valle

Universidad EAFIT

Universidad Libre Colombia
Universidad Mariana

Universidad Militar Nueva Granada
Universidad Nacional de Colombia
Universidad Pontificia Bolivariana
Universidad Sergio Arboleda
Universidad Simon Bolivar
Universidad Tecnoldgica de Bolivar

Costa Rica Universidad de Costa Rica
Cuba Universidad de La Habana
Ecuador Consejo Nacional de Educacion Superior del Ecuador (CONESUP)

Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador
Universidad Central de Ecuador

El Salvador Universidad de El Salvador
o . Espafia Conferencia de Rectores de las Universidades Espariolas (CRUE)
QRADD .
‘ : Instituto Cervantes
J Universidad Auténoma de Madrid
“ A

@

Res. N° ’i 55 /f
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Universidad Complutense de Madrid
Universidad de Alcala de Henares
Universidad de Cadiz

Universidad de Granada
Universidad de Oviedo

Universidad de Salamanca
Universidad de Sevilla

Universidad internacional Menéndez Pelayo
Universidad Nacional de Educacion a Distancia
Universitat Autonoma de Barcelona

Universitat de Barcelona

Guatemala Universidad de San Carlos de Guatemala
México Universidad Autanoma de Nuevo Ledn
Universidad Nacional Auténoma de México
Nicaragua Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua
Panama Consejo de Rectores de Panama
Universidad de Panama
Paraguay Universidad Nacional de Asuncion
Pert Universidad Ricardo Paima
Puerto Rico Universidad de Puerto Rico — Recinto de Rio Piedras

Universidad de! Sagrado Corazén
Universidad Interamericana de Puerto Rico
Republica Dominicana Universidad APEC
Universidad Nacional Auténoma de Santo Domingo
Venezuela Asociacion Venezolana de Rectores (AVERU)
Universidad Central de Venezuela
Universidad Nacional Experimental Politécnica Antonio José de Sucre

Res. N° ; 5} 5
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ANEXO 3

PROCEDIMIENTO DE SUSCRIPCION DE NUEVOS MIEMBROS AL SICELE

Las solicitudes de admisién de nuevos miembros deberan ser presentadas por dos
instituciones que ya formen parte de SICELE y que hayan suscrito el presente convenio, una
de las cuales debera pertenecer al pais de la institucion solicitante.

' Dichas solicitudes deberan dirigirse a la Secretaria Ejecutiva de SICELE, que las tramitaré
de acuerdo con el procedimiento de suscripcion que aqui se establece.

La Secretaria Ejecutiva, una vez el Consejo Ejecutivo de SICELE apruebe la suscripcion de
las instituciones como nuevos miembros de SICELE, remitira a dichas instituciones el
documento de suscripcion adjunto, que debera ser firmado por los representantes de las

mismas.

DOCUMENTO DE SUSCRIPCION_DEL CONVENIO MULTILATERAL QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA INTERNACIONAL DE CERTIFICACION DEL
ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA (SICELE) SUSCRITO EL 2 DE JUNIO DE
2010 EN GUADALAJARA, MEXICO.

De una parte, el Instituto Cervantes, en su calidad de Secretaria Ejecutiva de SICELE, y en
representacion del mismo, de acuerdo con lo dispuesto en el Convenio para regular la
suscripcién al Sistema Internacional de Certificacién del Espafiol como Lengua Extranjera
(SICELE) suscrito el 2 de junio de 2010 en Guadalajara (México). .

Y de otra parte, -~——--—--—-—-me < [pstitucién >, con domicilio en y con CIF (o
documento similar) n° , representada en este acto por D. «—-———m—a—o- , con
DNI n° , ———-— <indicar cargo, fecha de nombramiento y norma de
nombramiento, en su caso>, que declara que de acuerdo con lo dispuesto en =ws-mmeeeeee— e
- <indicar los datos concretos — de los articulos de los estatutos, escrituras de constitucién,
apoderamiento u otro documento jurldico- en los que se detallen los poderes que les
facultan para suscribir este convenio> tiene la capacidad legal necesaria y la competencia
suficiente para obligarse y suscribir al presente convenio en nombre de la < Institucion >.

Ambas partes declaran y maniflestan que intervienen con capacidad legal necesaria
y competencia suficiente para suscribir el presente documento de suscripcion y, a tal efecto,

ACUERDAN

La suscripcion, a todos los efectos, de -—-—--—---=s ~<_[nstitucién > de! Convenio

ﬁljmado el 2 de junio de 2010 en Guadalajara (México) para regular el funcionamiento al

P Slst}ema Internacional de Certificacion del Espafiol como Lengua Extranjera (SICELE), cuya
RECTORALD copia forma parte del presente documento.

-
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Esta suscripcién se realiza de acuerdo con lo previsto en la clausula segund~ ~alf
mencionado convenio.

Y en prueba de conformidad con todo cuanto antecede, ambas partes firman el
presente documento, en dos ejemplares y a un solo efecto,

POR POR EL SICELE

Secretaria Ejecutiva de SICELE
En--——-— a-- de de En Madrid, a —- de de

La < Institucién > ha sido presentada ante la Secretarfa Ejecutiva como postulante a la
membresia del SICELE por los siguientes miembros:

< Institucion > (miembro SICELE) < Institucion > (miembro SICELE)
Y en su nombre <Nombre y cargo> Y en su nombre <Nombre y cargo>
Pais: <Pals> Pals: <Pais>

Fecha: Fecha:

2ECTGRADS
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ANEXO 4

BASES DE FUNCIONAMIENTO

E! funcionamiento del SICELE se atendra a las bases siguientes:

» Asamblea General del SICELE .
La Asamblea General es la maxima instancia colegiada del SICELE y est4 integrada

por un representante de cada institucién que firme con posterioridad al presente
convenio. Celebrard sus reuniones al menos cada tres afios en el .lugar que
proponga el Consejo Ejecutivo. A dicha Asamblea General podrén asistir
representantes de ofros organismos que manifiesten su intencién de colaborar en el
SICELE en calidad de observadores.

La presidencia de la Asamblea General corresponderd al representante de la
institucién anfitriona de ta misma.

= Consejo Ejecutivo del SICELE
El Consejo Ejecutivo estara formado por cinco representantes de las instituciones

parte de este convenio, que perteneceran a cinco paises diferentes, asi como por la
Secretaria Ejecutiva. Todos los representantes tendran voz y voto. En caso de
empate en las votaciones, el voto cualificado correspondera al anfitrién de la reunion.

Las principales funciones que realiza el Consejo Ejecutivo son:

o aprobar las directrices, los criterios y la memoria de actividades, y presentar
ésta a la Asamblea;

o aprobar la incarporacion de nuevos miembros;

o ejecutar los procedimientos administrativos y técnicos implicitos en el proceso
de postulacién al Sello SICELE; :

o promover y coordinar los programas de formacién SICELE, los proyectos de
investigacién y todas aquellas actuaciones académicas susceptibles de
impulsar y hacer prosperar los objetivos que persigue el SICELE;

o aprobar la suscripcion de convenios de colaboracion entre el SICELE vy
aquellas instituciones que cuenten con sistemas de certificacion de espariol y
que cumplan satisfactoriamente con los estandares y condiciones de calidad,
de acuerdo con los procedimientos establecidos para la obtencion del Sello
SICELE.

Podran ser designados para formar parte del Consejo Ejecutivo los miembros
fundadores que cuenten con mayaor actividad en la ensefianza y en la certificacién del
espaitol como lengua exiranjera o que representen a un conjunto de instituciones.

Los miembros del Consejo Ejecutivo seran elegidos por la Asamblea General por
plazos de tres afios o hasta la constitucién de la siguiente Asamblea y la eleccién de
nuevos cargos. Los miembros del Consejo Ejecutivo podran ser reelegidos por
sucesivos periodos de tres afios. .

) Durante el periodo 2005 — 2010, el Consejo Ejecutivo del SICELE ha estado
20153400 constituido por los siguientes cargos institucionales:

+ Rector de la Universidad Nacional de Rosario;
» Rector de la Universidad de Salamanca;
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* Presidente de la Asociacién Colombiana de Universidades (ASCUN);
¢ Rector de la Universidad Nacional Auténoma de México;

En el procedimiento constitutivo previsto para la Asamblea de Guadalajara (México)
de 2 de junio de 2010, se propondran los cuatro mismos cargos que han venido
desempefiando hasta ahora por un nuevo periodo de tres afios, a los que se afadira
el Rector de la Pontificia Universidad Cat6lica de Valparaiso, completando de este
modo ios cinco representantes que formaran parte del Consejo Ejecutivo.

El Consejo Ejecutivo desarrollard un reglamento que serad de aplicacién para
sucesivas elecciones ylo renovaciones de estos cargos, asi como de los
correspondientes a los representantes nacionales en el Consejo Académico.

El Consejo Ejecutivo mantendra, al menos, una reunién anual. A las reuniones
podran asistir Unicamente los miembros del Consejo, o personas en quienes
expresamente deleguen. La presidencia de las reuniones del Consejo Ejecutivo
correspondera al representante de la institucién anfitriona de las mismas, que cuenta
adicionalmente con voto cualificado en caso de empate.

* Consejo Académico del SICELE

Forman el Consejo Académico personas de reconocido prestigio en el ambito de la
filologia espafiola y de la enseftanza del espafiol como lengua extranjera,
especialistas en lingulstica aplicada, formadores de profesores de espafiol y expertos
en gestion de la calidad, designadas por las instituciones miembros de! SICELE, de
modo que exista un representante en el Consejo Académico por cada pais con voz y
voto.

Cualquier pais puede incrementar el nimero de asistentes a las reuniones del
Consejo de Académico hasta en un 10% respecto al numeroc de instituciones
miembros del pais, aunque Gnicamente uno de ellos tendra derecho a voto.

Los miembros del Consejo Académico seran designados por las instituciones
miembros de cada pais por plazos de tres afios y podran ser reelegidos por
sucesivos periodos de tres afios.

Durante el periodo 2005 — 2010, el Consejo Académico del SICELE, ha estado
constituido por las siguientes personas, en representacidn de los paises e
instituciones que se relacionan:

Q"

Argentina Universidad Nacional de Cuyo Gustavo Zonana

Chile Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso |Giovanni Parodi

Colombia Pontificia Universidad Javeriana Nancy Agray
Universidad de Antioquia Gustavo Forero y M? Claudia

Gonzélez

Universidad del Norte Lourdes Rey
Universidad del Valle Lirca Vallés

Costa Rica Universidad de Costa Rica Jorge Murillo

remapucn Cuba Universidad de La Habana Judith Portal
LECTORADD Ecuador Pontificia Universidad Catélica del Ecuador  [Yolanda Montalvo
' Espafa Universidad Nacional de Educacion a Agustin Vera Lujan

Distancia

CY.
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Méxicd o Uﬁi\./ersidad. Naciona! Auténoma de México Martha Jurado

Paraguay Universidad Nacional de Asuncién Agustin Mendoza

Pert Universidad Ricardo Palma Rosa Filipchuk

Puerto Rico Universidad de Puerto Rico — Recinto de Rio |Maria Inés Castro
Piedras

Venezuela Universidad Central de Venezuela jrma Brito del Valle

En el procedimiento constitutivo previsto en la Asamblea de Guadalajara
(México) de 2 de junio de 2010, se propondran las mismas personas que han
venido desempefiando hasta ahora por un nuevo periodo de tres afios, sin
perjuicio de que ofras instituciones miembros puedan proponer
representantes adicionales.

Las principales funciones que realiza el Consejo Académico son:

o desarrollar los mecanismos y los procedimientos de gestion y evaluacion de
la calidad de los examenes y certificados que se postulen al selio SICELE;

o planificar la formacion, proponer y supervisar a las personas encargadas de
las tareas de verificacion de estandares;

o promover propuestas de programas de formacién, de proyectos de
investigacién conjunta y cualesquiera otras actividades académicas
susceptibles de impulsar y hacer prosperar los objetivos que persigue el
SICELE.

El Consejo Académico debera mantener al menos una reunion anual. La presidencia
de las reuniones del Consejo Académico corresponderd al representante de la
institucion anfitriona de las mismas. El Consejo Académico reporta en, todos los
casos en primera instancia al Consejo Ejecutivo.

Participa en las reuniones del Consejo Académico, en calidad de secretario con voz y
voto, el titular de la Secretaria Ejecutiva.

» Secretaria Ejecutiva del SICELE
El Instituto Cervantes ejerce la Secretaria Ejecutiva y actia asimismo como
secretarfa de la Asamblea General, del Consejo Ejecutivo y del Consejo Académico
del SICELE, asegurando la comunicacion entre los mismos y las Instituciones
miembros.,

Sus principales funciones son:
o ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo Ejecutivo del SICELE;
o tramitar la suscripcién del convenio por parte de nuevos miembros y suscribir
en nombre de SICELE dichos acuerdos;
o designar al personal académico que se ocupara, segin los casos, de la
verificacion de estandares, a propuesta del Consejo Académico;
o ser el responsable la gestion econdmico-financiera del convenio de

RECIOR4D6 regulacion del SICELE;
. o tramitar y suscribir en nombre de SICELE los convenios de colaboracion entre
{ el SICELE y aquellas instituciones que postulen la acreditacion de sus
' gi%%ncés y que cumplan satisfactoriamente con los estandares de calidad

Y
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REGLAMENTO ECONOMICO-FINANCIERO

1. Participacion en el SICELE
Las instituciones miembros det SICELE deberan hacer frente a los gastos™.”
directos que supongan la asistencia y ia representacion en la Asamblea o en los
Consejos de su propio personal, como queda dicho en la clausula sexta del
convenio, asi como los derivados de la organizacion de asambleas o reuniones
de los consejos que puedan tener lugar en sus instalaciones.

2. Divulgacion
Las instituciones miembros del SICELE se haran cargo de las tareas y costes
derivados de la divulgacion y promocion del sello SICELE o de su suscripcién al
SICELE en sus propios ambitos de influencia.

3. Verificacion de estiandares
Las instituciones que deseen obtener el sello SICELE deberan abonar los gastos
ocasionados por el proceso de verificacion de estadndares directamente a la
institucion o instituciones cuyo personal académico se vea involucrado en las
tareas derivadas de la comprobacion de dichos estandares.

4. Secretaria Ejecutiva .
La Secretaria Ejecutiva asumira los gastos derivados del disefio, puesta en
producciobn y mantenimiento de las péaginas de Internet que sirvan para la -
divulgacion de las actividades del SICELE o para la interaccién entre los
miembros de los Consejos Ejecutivo y Académico.

Los gastos de todas las instituciones estaran supeditados a sus disponibilidades
presupuestarias para cada ejercicio presupuestario.
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ANEXO 5

UTILIZACION DE LA MARCA Y DEL LOGO SICELE

La utilizacién de la marca “SICELE, Sistema Internacional de Certificacion del
Espafiol como Lengua Extranjera” y del logotipo correspondiente se realizara, estrictamente,
en los términos que se indican a continuacién:

1. Marca SICELE. La politica de utilizacién de la marca se ajustara a las condiciones
que se especifican a continuacién:

e Podran hacer uso de la marca y del logotipo del SICELE y del texto que lo
acompafia (“Sistema Internacional de Certificacion de! Espaiiol como Lengua
Extranjera”) todas las instituciones que suscriban este convenio, siempre que se
ajusten a las condiciones que se especifican mas abajo. Las instituciones que se
vayan incorporando al SICELE podran comenzar a utilizar la marca y el logotipo
SICELE a partir de la autorizacién del Consejo Ejecutivo y de la comunicacién
expresa que reciban por parte de la Secretaria Ejecutiva, que ird acompaiiada del
Manual de imagen corporativa del SICELE.

» El uso de la marca, del logotipo y del texto que lo acompafia por parte de las
instituciones miembros se limitara a proporcionar informacion de que ta institucién
es miembro del SICELE al destinatario de los productos o servicios.

» Eluso de la marca y del logotipo del SICELE quedara restringido a los productos
0 servicios relacionados con el espafiol como lengua extranjera y a la difusion de
éstos a través de los siguientes medios: documentacion académica difundida en
congresos, simposia, conferencias, etc.; paginas web de Ia institucién o creadas
de manera especifica para los productos o servicios que estén relaciohados con
el espafiol como lengua extranjera; material publicitario, difundido a través de
folletos, vallas o anuncios en prensa, etc.

* La marca SICELE, el logotipo y el texto que Jo acompafia podra utilizarse en los
siguientes soportes:

- Portadas, encabezamientos o pies de pagina de los cuadernillos de examen,

- Documentos electronicos o en soporte fisico que se empleen para difundir
informacion sobre los examenes a candidatos, prescriptores o publico
general.

- Documentacién de examen: especificaciones de examen, informes sobre
analisis estadisticos, etc.

- Programas de cursos de ensefianza del espafiol como lengua extranjera y de
formacidn del profesorado. .

- Portadas de publicaciones periddicas especializadas, editadas por las
instituciones miembros.

- Articulos, presentaciones y demas materiales de divulgacién clentifica
relacionados con los productos o servicios de espafiol como lengua
extranjera. .

RECIORADD * El uso de la marca SICELE, del logotipo o del texto que lo acomparia debera

respetar las especificaciones del Manual de imagen corporativa que se entregara

’ a las instituciones miembros del SICELE, y que recibiran adjunto a la autorizacién

,,( ; al uso de la marca. No debe haber ambigliedad en la reproduccién de la marca
- SICELE, en el logotipo o en el texto que lo acompania

) RN B ;za(7 Q
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¢ Las instituciones que formen parte del SICELE se comprometen, mediante el
presente convenio, a no proporcionar informaciéon distorsionada o enganosa‘
sobre los productos o servicios que porten la marca SICELE, el logotipo o el texto
que lo acompana.

* La presencia de la marca SICELE o del logotipo en los cuademillos de examen,
documentacion administrativa, embalajes o soportes publicitarios no implica la
conformidad por parte del SICELE respecto a la calidad del examen concreto.

2. Sello SICELE. E! Sello SICELE es un i'magotipo derivado de la marca SICELE, que
solamente podra utllizarse de acuerdo con las siguientes condiciones:

e Podran hacer uso del Sello SICELE aquellas instituciones que hayan
cumplido los requisitos de caracter académico para su integracién en el
SICELE, de acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta del convenio, y
siempre y cuando sus diplomas o certificados sean reconocidos por el
SICELE conforme a lo dispuesto en la clausula tercera del presente convenio.

e El uso del Sello SICELE queda restringido a los diplomas o certificados
emitidos por las instituciones que hayan sometido sus examenes a los
procesos de verificacién de estandares que determine el Consejo Ejecutivo,
de acuerdo con [as recomendaciones del Consejo Académico.

El Consejo Ejecutivo del SICELE sera el encargado de ejercer el control sobre el uso de la
marca y del sello, segtin las condiciones especificadas mas arriba. £l incumplimiento de las
condiciones de uso de la marca puede suponer el cese de la institucién como miembro del
SICELE.

El Consejo Ejecutivo se reserva la facuitad de impedir el uso de la marca SICELE y logotipo
correspondiente y del Sello SICELE a cualquier persona fisica o juridica que no forme parte
del presente convenio o que haya dejado de serlo de acuerdo con lo establecido en el
mismo. ‘

Asimismo, el Consejo Ejecutivo se reserva la facultad de impedir el uso de tal marca y
logotipo correspondiente por cualquier persona fisica o juridica cuando dicho uso exceda de
las previsiones del presente convenio.

(ascreasin,

4

Proff. Dr. Adolfo Omar CUETO
Secretario de Relaciones Instituciongfes
y Territorializacién

Universidad Nacional de Cuy
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